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1. Анализ работы образовательной организации за 2019–2020 учебный год и задачи на 2020–2021 учебный год
Анализ работы школы за 2019–2020 учебный год представлен в соответствии с основными направлениями, определенными Стратегией модернизации российского образования, Национальной образовательной инициативой «Наша новая школа», Программой развития МКОУ «Хуцеевская СОШ».

Деятельность педагогического коллектива школы в 2019–2020 учебном году осуществлялась в соответствии с основной целью государственной политики в области образования – повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина.

1.1. Результаты деятельности МКОУ «Хуцеевская СОШ»   в 2019–2020 учебном году

Решению поставленных задач в 2019–2020 учебном году способствовала система планирования работы педагогического коллектива: развитие инновационной деятельности педагогов, рейтинга педагогов в образовательной деятельности, оптимизация эффективного контракта, реализация основных направлений аналитической деятельности, реализация целостной системы мониторинга качества образования, выбор основных объектов контроля, его целей, разновидностей, определение конкретных исполнителей, совершенствование системы и содержания учебного и методического мониторинга, более серьезный подход к самообразованию и требования исполнительской дисциплины в выполнении функциональных обязанностей каждого педагога, прохождение школой независимой оценки качества образования.

В рамках реализации приоритетных направлений Стратегии развития системы образования МКОУ «Хуцееевскя СОШ» ставила перед собой следующие задачи:

1. Продолжить работу по переходу на Федеральные государственные образовательные стандарты основного общего образования. В части обновления стандартов:

– продолжить осуществлять успешный переход на новые образовательные стандарты;

– внедрять в практику образовательного процесса школы комплекс требований и принципов ФГОС.

В части поддержки одаренных детей:

– обеспечить индивидуализацию обучения с учетом способностей, интересов школьников;

– увеличить число учащихся, участвующих в конкурсах и олимпиадах внутришкольного, районного, всероссийского уровней, увеличение доли призовых мест по итогам участия;

– расширить спектр внеурочной деятельности;

– увеличить охват школьников различными формами дополнительного образования.

В части развития учительского потенциала:

– оптимизировать методические, кадровые, организационные ресурсы, которые обеспечивают повышение качества педагогической деятельности;

– усовершенствовать организацию внутрифирменного повышения квалификации;

– обеспечить внедрение профстандарта педагогов;

– обобщить и распространить инновационный опыт общеобразовательного учреждения, педагогов, пополнить банк педагогического опыта.

В части укрепления материально-технической базы:

– повысить уровень комфортности и технологической оснащенности школы (согласно ФГОС);

– обеспечить комплексную безопасность общеобразовательного учреждения;

– оснастить спортивную деятельность школы.

В части сохранения и укрепления здоровья обучающихся:

– осуществлять деятельность по воспитанию культуры здоровья и ЗОЖ:

– повысить эффективность профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

– активизировать работу методических объединений в решении вопросов по внедрению здоровьесберегающих технологий в образовательный процесс.

2. Усилить влияние школы на социализацию личности учащихся, их адаптацию к новым экономическим условиям, самоопределению в будущей профессии через организацию воспитательной работы школы.

3. Оптимизировать процесс обучения за счет использования личностно-ориентированного подхода и педагогических технологий, способствующих повышению уровня качества образования.

4. Развивать системы государственно-общественного управления школы.

5. Внедрить системы оценки качества образования с элементами независимой оценки.

6. Разработать нормативную базу, регламентирующую применение профессионального стандарта педагога в деятельности школы.

Основные выводы:

1. Деятельность школы строится в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», нормативно-правовой базой, программно-целевыми установками.

2. В МКОУ «Хуцеевская СОШ» работает квалифицированный педагогический коллектив, мотивированный на деятельность по развитию школы, умеющий на основе анализа и структурирования возникающих трудностей выстроить перспективы развития в соответствии с уровнем требований общественности.

3. Педагогический коллектив формирует целостную систему учебных универсальных действий, а также наращивает опыт самостоятельной деятельности и личной ответственности обучающихся, ключевые компетенции, определяющие современное качество содержания образовательных программ.

4. Школа обеспечивает качество образования реализацией компетентностного подхода, а также современных педагогических технологий, в том числе информационно-коммуникационных, развития метазнаний и метаспособов деятельности, построения логико-смысловых моделей (ЛСМ), формирующей оценки образовательных результатов учащихся.

5. Образовательные отношения в школе ориентированы не только на усвоение обучающимися предметных знаний, но и на развитие их личности, познавательных и творческих способностей, что является неотъемлемым фактором позитивной социализации.

6. Уровень подготовки выпускников основной и средней школы позволяет им продолжать образование в ссузах и вузах, таким образом, качество подготовки по образовательным программам соответствует требованиям государственных образовательных стандартов.

7. В школе разработана, внедрена и активно используется система морального и материального стимулирования педагогических работников.

8. Школа планомерно работает над проблемой здоровья школьников, следя за динамикой состояния здоровья обучающихся.

9. В школе расширился выбор программ внеурочной деятельности, что подтверждается качеством и результативностью участия в фестивалях, конкурсах, смотрах различного уровня.

10. Повышается профессиональный уровень педагогического коллектива школы через прохождения курсов повышения квалификации, семинаров, творческих встреч, мастер-классов .

11. Повышается информационная открытость образовательной организации посредством отчета о самообследовании, публичного доклада, ежегодно размещаемых на школьном сайте.

Данные факторы обеспечивают достаточно высокий авторитет школы в социуме; школа стабильно функционирует и динамично развивается, обеспечивая конституционные права граждан на образование, выбор учебных программ, в комфортной, безопасной, здоровьесберегающей среде.

В 2019 -2020 учебном году в школе работало 18 педагогических работников. Из них: 1 педагогический работник имеет высшую       квалификационную категорию (5%), 3 – первую квалификационную категорию (16,6%), 14 (77,7%) учителей СЗД.
Учебный план на 2019-2020 учебный год был составлен: начальное общее образование, основное общее образование 5-9 классы - по ФГОС.   11 класс – базисный учебный план. Среднее общее образование - 4 ученика
На начало 2019- 2020 учебного года в школе обучались в 1 – 4 классах 42 обучающихся, 5-9 классах – 40 обучающихся, в 10-11 классе – 7 обучающихся. Всего 88 учеников. На момент окончания учебного года в школе обучались 90 обучающихся. В течение учебного года прибыло-3человека   выбыло -1 человек.

Программный материал усвоен всеми учениками, аттестованы все, но есть   неуспевающие, которых перевели условно (1 чел.)

Программный материал выполнен в полном объёме.

    Результаты учебной деятельности за 2019-2020 уч. год.
     80 обучающихся 1-8 классов переведены в следующий класс, 6 учащихся окончили 9 класс, 4  учащихся – 11 класс.

По итогам учебного года успеваемость по школе составила 99,8 %, качество знаний –  71,8%,   обученность  69,2%, средний бал -4.1
Общее число: отличников – 2 (2,5) % от числа обучающихся),  учатся на «4» и «5» - 29 чел. ( 36,2 %).

	Показатели
	1 четверть
	2 четверть
	3 четверть
	4 четверть
	Год

	Кол-во учащ.
	88
	88
	90
	90
	90

	%успеваемости
	99,8
	99,5
	99
	100
	99,8

	Сред. бал
	3,9
	4
	3,9
	4
	4,1

	% качества
	64,1
	70
	65,4
	70,7
	71,8

	Степень обучен.
	66,3
	69,3
	66,6
	68,8
	69,2


             Сводная ведомость успеваемости по школе за 2019-2020 учебный год
	

	Класс
	Всего учащихся
	Отличников/ хорошистов
	Качественная успеваемость
	Количественная успеваемость
	Неуспевающих

	1
	9
	0
	0
	0
	0

	2
	7
	0/3
	79
	100
	0

	3
	12
	1/4
	71,8
	97
	0

	4
	16
	0/3
	74,1
	100
	0

	5
	9
	1/3
	65,8
	97,4
	0

	6
	14
	0/5
	82
	100
	1

	7
	6
	0/4
	                 45
	96,2
	0

	8
	5
	0/0
	66
	100
	0

	9
	7
	               0/3
	               65,3
	              100
	0

	10
	-
	-
	-
	-
	0

	11
	4
	0/4
	                100
	100
	0

	2019-2020г.
	        90
	31
	71,8
	99,8
	1

	2018-2019г.
	      86
	33
	74,7
	99
	6

	2017-2018г
	      88
	28
	70,4
	99.5
	2


              Динамика успеваемости и качества знаний

	     Учебный  год
	2017/18
	2018/19
	2019/20
	2015/16
	2016/17

	Кол-во учащихся
	88
	86
	   90
	81
	83

	Успеваемость
	99.5%
	99%
	99,/8%
	98%
	98.5%

	Качество знаний
	70.4%
	74,7%
	71,8%
	71.1%
	69


Анализ качества знаний  учеников   показал, что по итогам  2019-2020 учебного года показатель снизился на  3%  по сравнению с предыдущим годом.

В 2019 – 2020 учебном году школа работала в режиме 6-дневной недели, (кроме 1-го класса).

Успешность работы коллектива школы напрямую зависела  от правильной организации управления, планирования, контроля и своевременной коррекционной работы, что обеспечивалось осуществлением административного контроля.
С  подробным материалами итогов деятельности школы за 2019–2020 учебный год можно ознакомиться на сайте в документе   «Публичный доклад МКОУ «Хуцеевская СОШ».

Заключение
Общие выводы.

1. Задачи, поставленные школой в 2019-2020 году, в основном выполнены.

2. В школе созданы условия для успешного проведения УВП.

3. Активизировалась работа МО и  МС.

4. Методическая работа учителей была продуктивной, но немногие педагоги повысили свою квалификацию.

5. Наблюдается стабильность в результатах качества обучения и обученности учащихся.

6. Систематизируется работа в организации промежуточной аттестации учащихся.

7. В школе создана система работы с учащимися "группы риска", способствующая предупреждению неуспеваемости. Однако работа стоит не должном уровне.
8. Активизировалась научная и проектная деятельность.
9.Выступления учителей на педсоветах способствует обмену педагогическим опытом.

10. Учащимися успешно пройдена итоговая аттестация

11.В рамках проведения предметных недель были использованы новые формы работы с учащимися и проведены открытые уроки.

Методическая деятельность осуществлялась в соответствии с ежегодно обновляемым планом работы. Методическая тема школы, темы МО и темы самообразования педагогов соответствовали основным задачам, стоящим перед школой. Тематика заседаний методических объединений отражала основные проблемные вопросы, стоящие перед коллективом школы. Заседания методических объединений были тщательно подготовлены и продуманы. В течение года отмечался небольшой рост активности педагогов, их стремление к творчеству, возрастающее желание участвовать в инновационных процессах. Учителями начальной школы и основного звена (5-9 класс)  были созданы образовательные программы в соответствии с ФГОС.

В течение учебного года велась систематическая работа по научно-методическому обеспечению и эстетическому оформлению учебных кабинетов, была проведена их паспортизация. Кабинеты школы пополнились новым дидактическим материалом, литературой, методическими и наглядными пособиями.

В целом план методической работы выполнен.

Но    наряду    с    положительными    моментами    имеются недостатки

В ходе анализа работы школы за 2019-2020 учебный год выявлены следующие
Проблемы:

-некоторые педагоги испытывают затруднения в использовании системно- деятельностного подхода в процессе обучения и воспитания;

-недостаточное использование информационных технологий на уроках и внеурочной деятельности;

-недостаточная вовлеченность педагогов в исследовательскую и проектную деятельность; - отслеживание уровня сформированности УУД, системы оценки достижений планируемых результатов

1.    Недостаточно высок уровень самоанализа урока у учителей;

2. Слабо пополняется материальная база учебных кабинетов;

3. Не уделяется должного внимания индивидуализации развития обучающихся с повышенным уровнем мотивации;

4. Заметно снизилась активность учителей в распространении педагогического опыта, что совершенно недопустимо в условиях модернизации российской школы;

5. Низкий уровень участия и результативности участия школьников в конкурсах различного уровня;
6. Недостаточно активное включение и участие педагогов школы в профессиональных конкурсах.

Причинами данных недостатков являются:

1.   Руководители ШМО не привлекали учителей к активной работе. Недостаточное внимание на заседаниях уделяли вопросам эффективного использования современных информационно – коммуникативных и педагогических технологий, позволяющим организовать дифференцированный подход в обучении, повысить познавательную активность учащихся.

2.      Не все учителя готовы к переоценке своих профессиональных и личностных качеств, необходимых для перехода на новый уровень, обеспечивающий качество образования; – неполный охват и вовлеченность учителей в методическую работу той или иной форме, поиск новых нетрадиционных форм нетрадиционного содержания методической работы и т.п. – не все методические объединения активно принимают участие в методической работе.
3.  Недостаточное внимание МС и МО к вопросам координации обмена опытом учителей;

4. Низкий уровень владения умениями самоконтроля деятельности учителей.

"Наша школа должна быть открыта для всего нового, должна идти в ногу со временем и при этом сохранять свое уникальное    лицо, свои корни, те ценности, которые веками закладывались в обществе, должна не только учить, но и воспитывать человека и гражданина»
                                                                                                                                                            В.В. Путин

Миссия школы:
создание наиболее благоприятных условий развития для всех учащихся с учетом различий их склонностей и способностей, использование возможностей образовательного пространства школы, развитие дополнительного образования, привлечение социальных партнеров.

Проблема, над которой работает школа:

«Развитие творческого потенциала педагогического коллектива как основа оптимизации учебно – воспитательного процесса в целях реализации ФГОС».
Задачи на   2020-2021   учебный год:
  1. Продолжить работу по реализации ФГОС, создать необходимые условия для внед рения инноваций в УВП, реализации образовательной программы, программы развития школы.

2.​ Реализация системно-деятельностного подхода в обучении и воспитании.
     3. Непрерывное совершенствование педагогического мастерства учителей.

4. Внедрение современных педагогических технологий обучения и воспитания, информационных образовательных технологий
5.Совершенствовать систему мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов.
6.Адаптация образовательного процесса к запросам и потребностям личности; ориентация обучения на личность учащихся; обеспечение возможности её самораскрытия; создание системы поиска и поддержки талантливых детей
   7. Реализация принципов сохранения физического и психического здоровья субъектов образовательного процесса, использование здоровьесберегающих технологий в урочной и внеурочной деятельности.

Ожидаемый результат   на конец 2020/2021 учебного года:

1. Повышение профессиональной компетентности педагогического коллектива.
2. Повышение качества образованности школьника, уровня его воспитанности.

3. Личностный рост каждого обучающегося.

4. Готовность каждого ученика к самостоятельному выбору и принятию решений
5. Формирование потребности у обучающихся проявлять заботу о своем здоровье и стремления к здоровому образу жизни

	Классы
	Количество обучающихся           2020 – 2021 уч.г.     


	1 - 4
	45

	5  - 9
	49

	10
	2

	Итого
	96


1. Организация деятельности школы, направленная на обеспечение успеваемости и качества знаний в соответствии с современными требованиями к начальному общему, основному общему, среднему общему образованию.

План работы по всеобучу на 2020 – 2021 учебный год

	№
	Мероприятия


	Сроки
	Ответственные

	1. 
	Учёт детей по классам в соответствии со списочным составом.
	до 31 августа
	администрация

	2. 
	Комплектование 1, 10 класса
	до 1 сентября
	администрация

	3. 
	Определение выпускников 9, 11 классов – сбор сведений
	до 5 сентября
	Классные  руководители

	4. 
	Проверка списочного состава обучающихся по классам.
	до 5 сентября
	Классные руководители

	5. 
	Собеседование с библиотекарем школы о степени обеспеченности школьников учебниками и сохранности учебного фонда школы
	до 10 сентября
	администрация

	6. 
	Организация питания в школе.
	сентябрь
	администрация

	7. 
	Составление расписания занятий
	до 2 сентября
	Зам. директора по УВР

	8. 
	Комплектование  кружков
	до 5 сентября
	Зам. дирректора по ВР

	9. 
	Контроль посещаемости кружков, секций, факультативов соответствие занятий утверждённому расписанию и программам
	В течение года по плану внутришкольного контроля
	Зам. директора по УВР, ВР

	10. 
	База данных детей из многодетных и малообеспеченных, опекунских семей
	сентябрь
	соцпедагог

	11. 
	Обследование сирот и опекаемых детей, семей «группы риска»
	сентябрь
	соцпедагог

	12. 
	Смотр санитарного состояния школьных помещений, соблюдение техники безопасности
	1 раз в четверть
	администрация

	13. 
	Организация работы по пропаганде здорового образа жизни
	в течение года
	Зам. директора по ВР

	14. 
	Учёт посещаемости школы  обучающимися
	ежедневно
	Классные руков., социальный педагог

	15. 
	Организация работы с учащимися, мотивированными на обучение (курсы по выбору, олимпиады, интеллектуальные марафоны, конкурсы, соревнования, предметные недели и т.д.)
	в течение года
	Зам. директора по УВР

	16. 
	Контроль выполнения рабочих программ по всем учебным предметам
	1 раз в четверть
	Зам. директора по УВР

	17. 
	Профориентация (изучение профессиональных предпочтений выпускников, связь с учебными заведениями, оформление стендовой информации для обучающихся и их родителей)
	в течение года
	классные руководители

	18. 
	Работа по предупреждению неуспеваемости
	в течение года
	Зам. директора по УВР кл .руководители

	19. 
	Организация работы по подготовке обучающихся к государственной итоговой аттестации
	по плану
	Зам. директора по УВР

	20. 
	Уточнение потребности школы в учебниках на следующий учебный год
	в течение года
	Заведующий библиотекой

	21. 
	Отчет ОО1, заполнение приложений АИС
	сентябрь
	администрация школы, стстемный администратор

	22. 
	Составление списка детей от 0 до 18 лет, проживающих на территории, закрепленной за школой
	сентябрь
	Зам. директора по УВР

	23. 
	Проверка личных дел учащихся. Оформление личных дел 1 класса
	сентябрь
	Зам. директора по УВР классные руководители, секретарь

	24. 
	Своевременное информирование родителей обучающихся об итогах успеваемости их детей
	в течение года
	Классные руководители

	25. 
	Анализ успеваемости и работы со слабоуспевающими учащимися на педагогических советах
	в течение года
	Зам. директора по УВР

	26. 
	Организация индивидуальной работы с обучающимися, имеющими неудовлетворительные отметки по предметам
	в течение года
	учителя-предметники

	27. 
	Ведение журнала по ТБ, проведение инструктажа с обучающимися
	в течение года
	кл. руководители

	
	
	
	


     2.  План работы по реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО и ФГОС СОО.

Задачи:

1. Реализация ФГОС НОО и ФГОС ООО в 5-10 классах в соответствии с нормативными документами.
2. Методическое и информационное сопровождение реализации ФГОС СОО в течение 2020-2021учебногогода

	№ п/п
	                                                    Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Контрольные показатели

	1
	Организационное обеспечение

	1.1
	Планирование деятельности ШМО начального звена:

- внесение изменений в план работы ШМО с учетом новых задач на 2020-2021 учебный год
	Сентябрь
	Руководители ШМО.
	План работы ШМО на 2020-2021 учебный год

	1.2.
	Проведение совещаний о ходе реализации ФГОС СОО


	Сентябрь Январь
	Директор ,заместитель директора по УВР
	Аналитические справки, решения

совещания, приказы

	1.3.
	Мониторинг результатов освоения ООП НОО и ОПП ООО :

· входная диагностика обучающихся 2 класса; 5 класса;

· формирование УУД;

· диагностика результатов освоения ООП НОО ОПП ООО по итогам обучения в 1, 2, 3, 4 5 6,7,8,9 классах.
	Сентябрь Январь

Май
	заместитель директора по УВР
	Анализ результатов мониторинга, разработка предложений поповышению качества реализации ФГОС НОО в 2019-2020

	1.4.
	Организация дополнительного образования:

- согласование расписания занятий по внеурочной деятельности
	Сентябрь
	Заместитель директора по УВР
	Утвержденное расписание занятий

	2.
	Нормативно-правовое обеспечение

	2.1.
	Отслеживание и своевременное информирование об изменениях нормативно-правовых документов федерального и регионального уровней
	По мере поступления
	Директор
	Информация для

стендов, совещаний, педагогических

советов

	2.2.
	Внесение корректив в нормативно-правовые документы ОУ по итогам их апробации, с учетом изменений федерального и регионального уровня и ООП в части 1-4-х классов, 5-9 классов, 10 классов
	Май-июнь
	Директор
	Реализация регламента утверждения
Нормативно-правовых документовв

соответствии с Уставом ОУ


	3.
	Финансово-экономическоеобеспечение

	3.1.
	Проверка обеспеченности учебниками обучающихся 1-4, 5-9 классов и 10 классов
	До 10

сентября
	Библиотекарь, учителя
	Информация, справка

	3.2.
	Оснащение школьной библиотеки печатными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана ООП
	в течение года
	Администрация
	База учебной и учебно-методической

литературы ОУ

	3.3.
	Анализ материально-технической базы ОО с учетом закупок 2020-2021 года:

· количество компьютерной и множительной техники, программного обеспечения в учебных кабинетах,библиотеке;

· анализ работыИнтернет-ресурсов;

· условий для реализации внеурочнойдеятельности;

· учебной и учебно-методическойлитературы;

· 
	Октябрь- ноябрь
	Заместитель директора по УВР, учитель информатики


	База данных по материально- техническому

обеспечению ОУ, учебной и учебно- методической литературой,

аналитическая

справка, информация на сайте школы

	4.
	Кадровое обеспечение

	4.1.
	Анализ состояния штатного расписания и расстановка кадров на 2020-2021 учебный год
	Август
	Директор
	Штатное расписание

	4.2.
	Составление прогноза обеспечения кадрами на 2020- 2021 уч. год и перспективу
	Сентябрь, март
	Заместитель директора по УВР
	План работы позаполнению выявленных вакансий; размещение объявлений о

вакансиях на сайте школы

	4.3.
	Составление заявки на курсовую подготовку
	Июнь
	Заместитель директора по УВР 
	Заявка

	4.4.
	Проведение тарификации педагогических работников на 2020-2021 учебный год
	Январь, август
	Директор
	Тарификация 2019-

2020 уч.г.

	5.
	Информационное обеспечение

	5.1.
	Организация взаимодействия учителей начальных классов по обсуждению вопросов ФГОС НОО, ФГОС ООО, обмену опытом
	По плану

ШМО
	Руководитель

ШМО
	Анализ проблем,

вынесенных на обсуждение; протоколы МО

	5.2.
	Сопровождение разделов сайта ОУ по вопросам ФГОС
	Ежеквар
тально
	Ответственный за сайт ОУ
	Обновленная на сайте информация

	5.3.
	· Проведение родительских собраний в 1-9 классах:

· результаты диагностики готовности первоклассников к обучению вшколе;

· помощь родителей в организации проектной деятельности;

· мониторинг планируемых результатов обучения по ФГОС НОО в 1-4-х классах и ФГОС ООО в 5-9 классах;

· итоги обучения по ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО
· Проведение родительского собрания для родителей будущих первоклассников
	  Октябрь

декабрь ,март

май, июнь
	заместитель директора по УВР, учитель
	Протоколы родительских собраний

	5.4.
	Размещение материалов на школьном стенде для родителей
	В течение года
	Заместитель директора по УВР
	Информация, размещенная на стенде

	5.5.
	Индивидуальные консультации для родителей первоклассников
	По    необходимо сти
	Заместитель директора, учитель 1-ого класса
	


	6.
	Методическое обеспечение

	6.1.
	Стартовая диагностика учебных достижений на начало учебного года.
	Сентябрь
	Руководитель ШМО
	Аналитическая справка

	6.2.
	Методическое обеспечение внеурочной деятельности:

· анализ результатов реализации внеурочной деятельности в 1классе;

· посещение занятий в 1-4классах
	Октябрь

По графику ВШК
	Заместитель директора по УВР, педагоги,

ведущие занятия по внеурочной деятельноси
	Анализ проблем, вынесенных на обсуждение

	6.3.
	Обобщение опыта реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО, ФГОС СОО  в ОУ:
	Сентябрь-
	Заместитель
	Обобщение опыта

	
	· анализ работы учителей, педагогов дополнительногообразования;

· подготовка материалов для публичного отчета
	декабрь май
	директора по УВР, учителя
	учителей, материалы для самоанализа школы


3. План мероприятий по подготовке к государственной итоговой аттестации.

	№
	Основные мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные исполнители

	Раздел 1. Нормативное и ресурсное обеспечение

	1.1
	Изучение нормативно-правовой базы проведения государственной итоговой аттестации в 2020-2021учебном году

· на совещаниях придиректоре;

· на методическихсовещаниях;

· на классных часах, родительскихсобраниях
	Октябрь-май
	Заместитель директора по УВР,

классные руководители

	1.2
	Регулирование процедурных вопросов подготовки и проведения государственной итоговой аттестации через издание системы приказов по школе
	в течение года
	Директор школы

	1.3
	Изучение инструкций и методических материалов на заседаниях ШМО:

· изучение демоверсий, спецификации, кодификаторов, методических и инструктивных писем по предметам;

· изучение технологии проведения ОГЭ ;
	в течение года
	Заместители директора по УВР, руководители ШМО, кл.руководитель 9 класса


	Раздел 2. Кадры

	2.1
	Проведение инструктивно-методических совещаний:

· анализ результатов  ЕГЭ и ОГЭ в 2019-2020 учебном году на заседаниях ШМО учителей-предметников,

· изучение проектов КИМов на 2020-2021 год;

· изучение нормативно-правовой базы проведения государственной итоговой аттестации в 2020-2021 году
	Октябрь
	Руководители ШМО

заместитель

директора по УВР

	2.2
	Участие учителей школы, работающих в 9 и 11  классах, в работе семинаров муниципального и регионального уровней по вопросу подготовки к ГИА
	Сентябрь-май
	Учителя-предметники

	2.3
	Рассмотрение педагогическим советом вопросов, отражающих проведение государственной итоговой аттестации:

· утверждение выбора обучающимися экзаменов государственной итоговойаттестации

· о допуске обучающихся к государственной итоговойаттестации;

- анализ результатов государственной итоговой аттестации и определение задач на 2021-2022 г.г;
	Май, июнь, август
	Заместитель

директора по УВР


	Раздел 3. Организация. Управление. Контроль

	3.1
	Сбор предварительной информации о выборе предметов для прохождения государственной итоговой аттестации   через анкетирование выпускников 9  класса.
	Ноябрь
	классные руководители

	3.2
	Подготовка выпускников  к государственной итоговой аттестации:

· проведение собраний обучающихся;

· изучение нормативно-правовой базы, регулирующей проведение государственной итоговой аттестации;

· практические занятия с обучающимися по обучению технологии оформления бланков;

· организация диагностических работ с целью овладения учащимися методикой выполнениязаданий;
	Октябрь, декабрь, февраль, апрель
	Заместители

директора по УВР и ВР, классные руководители, учителя-предметники

	3.3
	Подготовка и обновление списков по документам личности для формирования электронной базы данных выпускников
	До 31 декабря
	Заместитель

директора по УВР

	3.4
	Проведение административных контрольных работ в форме  ОГЭ по обязательным предметам и предметам по выбору обучающихся
	Декабрь, апрель
	Заместитель

директора по УВР

	3.5
	Контроль за своевременным прохождением рабочих программ
	1 раз в четверть
	Заместитель

директора по УВР

	3.6
	Контроль за деятельностью учителей, классных руководителей по подготовке к ГИА
	в течение года
	Заместитель

директора по УВР

	3.7
	Подача заявлений обучающихся 9  класса на экзамены по выбору
	до 1 февраля
	Заместитель

директора по УВР

	3.8
	Подготовка списка обучающихся 9  класса, подлежащих по состоянию здоровья итоговой аттестации в особых условиях.
	Январь
	Заместитель

директора по УВР

	3.9
	Организация сопровождения и явки выпускников на экзамены.
	Май, июнь
	Заместитель

директора по УВР, классные руководители

	3.10
	Ознакомление выпускников и их родителей с результатами экзаменов в форме ОГЭ .
	Июнь
	Заместитель

директора по УВР

	Раздел 4. Информационное обеспечение

	4.1
	Оформление информационных стендов (в кабинетах) с отражением нормативно-правовой базы проведения государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса.
	Октябрь, март
	Заместитель

директора по УВР


	4.2
	Проведение разъяснительной работы среди участников образовательного процесса о целях, формах проведения государственной итоговой аттестации выпускников 9  класса.
	в течение года
	Заместитель

директора по УВР

	4.3
	Проведение родительских собраний:

· нормативно-правовая база, регулирующая проведение государственной итоговой аттестации;

· подготовка обучающихся к итоговойаттестации,

· проблемы профориентации и правильного выбора предметов для экзаменов в период итоговой аттестации
	Октябрь, апрель
	Заместители

директора по УВР, классные руководители, психологи

	4.4
	Информирование обучающихся и родителей о портале информационной поддержки ОГЭ, размещение необходимой информации на сайте школы.
	Ноябрь-май
	Заместитель

директора по УВР

	4.5
	Формирование отчетов по результатам ГИА в 2019-2020 учебном году, отражение данного направления в публичном докладе
	Июнь-июль
	Директор, заместитель директора по УВР


                4.     План работы по информатизации.

Задача: Повышение качества образовательной и профессиональной подготовки в области применения современных информационных технологий

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	

	1.
	Мероприятия по повышению квалификации педагогов в области ИКТ:

· Поддержка использования учителями сети Интернет и доступного парка компьютеров для подготовки и проведения уроков 

· Техническая помощь педагогам при подготовке конкурснойдокументации;
	в течение года


	               Педагоги 



	2.
	Методическое сопровождение реализации ФГОС:

· Консультация по разработке рабочих программ информационное сопровождение

· Методическое сопровождение УВП в 1-х классах
	В течение года
	Заместитель директора по УВР




        5.  План методической работы
Методическая тема: Управление профессионально - личностным ростом педагога как одно из основных условий обеспечения качества образования в условиях введения ФГОС.

Цель: повышение эффективности образовательного процесса через применение современных подходов к организации образовательной деятельности, непрерывное совершенствование профессионального уровня и педагогического мастерства учителя для реализации ФГОС второго поколения.

Задачи:

Совершенствовать внутришкольную систему повышения квалификации учителей

Внедрять новые формы непрерывного повышения профессиональной компетентности педагогов (вебинары, видео-уроки и т.д.)

Создать условия для самореализации всех участников образовательного процесса через раскрытие их творческого потенциала и участие в инновационной деятельности

Привести в систему работу учителей предметников по темам самообразования, активизировать работу по выявлению и обобщению, распространению передового педагогического опыта творчески работающих педагогов

5.1        Циклограмма педагогических советов на 2020 -2021 учебный год

	№ п/п
	Тематика педагогических советов
	Ответственные
	Сроки 

	1
	Педсовет – отчет
«Анализ   и  диагностика итогов  УВП  за  2019-2020 учебный  год . 
	 Директор,  зам. дир. по УВР.
	Август



	
	Тарификация. Утверждение учебного плана , плана работы школы  на 2020/2021 учебный год. Задачи школы на 2020-2021 учебный год.
	Директор,  ЗД УВР
	

	
	Утверждение годового календарного учебного графика на 2020-2021 учебный год. Режим работы школы в 2020-2021 учебном году.
	Директор   
	

	
	  Утверждение рабочих программ педагогических работников школы
	
	

	
	О проведении промежуточной аттестации для условно переведенных учащихся
	
	

	
	Распределение учебной нагрузки педагогических работников.                Нормативно-правовая база школы.Обсуждение и принятие локальных актов школы
	
	

	2


	 Педсовет –практикум: «Качество образования как основной показатель работы школы». Совершенствование работы учителей в условиях модернизации системы образования «Учиться самому, чтобы учить других»
	зам. дир.по ВР
	Ноябрь

	
	1. Организация работы педагогического коллектива по повышению качества образования. Внутренняя и внешняя оценка качества.
	зам. дир. по УВР
	

	
	2.   Итоги 1 четверти 2020-2021 учебного года. Результаты входного мониторинга качества образования.   Работа над повышением качества образования в ОУ по подготовке учащихся к ОГЭ.
	  ЗД УВР
	

	
	3. Итоги адаптационного периода учащихся 1,5,10 классов
4. Дистанционное обучение: проблемы и перспективы.
	руководители МО,  педагог-психолог, клас. рук.
	

	3
	    Педсовет  -семинар
«Формирование и развитие творческого потенциала педагогов в условиях реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО,  ФГОС ОВЗ».

 Формирование профессиональной компетентности педагога в условиях введения ФГОС: проблемы и решения.
	директор
зам. дир. по УВР
	Январь

	
	 Анализ работы за первое полугодие   и  итоги успеваемости  во 2-11 классах. Выполнение теоретической и практической части рабочих программ в 1 полугодии 2020-2021 учебного года.
	зам. дир. по УВР, ВР.

Координатор 
	

	
	Мониторинг за подготовкой к ОГЭ, результаты  ВПР  за 1 полугодие 2020–2021г. план работы на второе полугодие .
	
	

	4
	  Педсовет-презентация   

«Особенности организуемого в школе воспитательного процесса»

 1.Отчет о реализации воспитательной системы ОУ

-Основные направления самоанализа воспитательной работы в ОУ

2.Рассмотрение и принятие отчета ОУ по результатам самообследования  по итогам 2020 года.
	руководители МО

зам. директора по ВР


	Март

	
	3.Итоги III четверти . Готовность к ГИА-2021

4 Итоги ВПР  за 2 полугодие 2020-2021учебного года..
	ЗД  УВР,  рук. МО.
	

	5
	Круглый  стол по теме «Современный урок - как основа эффективного и   качественного образования»  О результатах   перехода на новые образовательные стандарты ФГОС СОО  10  класс
	зам. дир. УВР
	Апрель

	
	Об организации и проведении итоговой аттестации в 2021г.
	директор
	

	
	Утверждение предметов по выбору на ГИА выпускников 9 класса
	директор
	

	   6

   
	Педсовет 
О допуске учащихся 9 класса к ГИА-2021. О переводе учащихся 1–4, 5–8, 10-х классов.
	директор
	Май



	
	О поощрении обучающихся за успехи в учебной, спортивной, общественной, творческой деятельности
	 Администрация
	

	
	  Анализ  результатов промежуточной аттестации по итогам 2020-2021уч. года
	
	

	
	 О выполнении образовательных программ по предметам учебного плана за 2020-2021 учебный год, по программам внеурочной деятельности.

	
	

	   7
	Педсовет

О выпуске учащихся 9-х классов, успешно сдавших экзамены за курс основной школы. 
	директор


	Июнь

	
	Анализ работы школы за 2020-2021 учебный год,

Задачи школы по повышению эффективности и качества образовательного процесса в 2021 – 2022 учебном году.
	Зам. директора по УВР.
	


     5.2  Основные направления деятельности
	1. Работа с кадрами

	1.Повышение квалификации

Цель: совершенствование системы работы с педагогическими кадрами по самооценке деятельности и повышению профессиональной компетентности

	1.1. Курсовая переподготовка

	Содержание работы
	Сроки
	ответственные

	1) Составление плана прохождения курсов повышения квалификации
	Май-сентябрь
	Зам. директора по УВР, учителя

	2)составление заявок по прохождению курсов
	Май - сентябрь
	Зам. директора по УВР

	3) Работа по самообразованию
	В течение года
	Учителя

	4)Организация системы взаимопосещения уроков
	В течение года
	Руководители МО

	5) Посещение и работа в РМО
	В течение года
	Учителя, зам. директора по УВР

	       2.  Аттестация педагогических работников

Цель: определение соответствия уровня профессиональной компетентности и создание условий для повышения квалификационной категории педагогических работников

	1)Групповая консультация для аттестующихся педагогов «Нормативно-

правовая база и методические рекомендации по вопросу аттестации»
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР

	2)Индивидуальные консультации по заполнению заявлений и написанию

самоанализа
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР

	3)Групповая консультация для аттестующихся педагогов «Подготовка

материалов собственной педагогической деятельности к аттестации»
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР

	4)Индивидуальные консультации с аттестующимися педагогами.
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	5)Изучение деятельности педагогов, оформление необходимых документов для

прохождения аттестации
	В течение года
	Зам директора по УВР

	6)Проведение открытых мероприятий для педагогов школы, представление

собственного опыта работы аттестующимися педагогами
	Ноябрь - январь
	Аттестующиеся педагоги

	7)Посещение уроков аттестующихся педагогов
	Октябрь-январь
	Зам.директора по УВР

	3.    Обобщение опыта  работы.
	
	


	1) Описание передового опыта
	В течение года
	Учителя -предметники

	2)Оформление методической копилки
	В течение года
	Учителя -предметники

	3)Представление опыта на заседании МО, семинарах, конференциях, сайтах

пед. сообществ, экспертной комиссии
	В течение года
	Руководители МО,учителя -

предметники

	4)Подготовка материалов для участия в профессиональных конкурсах Представление

· Описание опыта работы

· Мастер-класс
	Сентябрь-январь
	Зам. директора по УВР

	      4.   Методическое сопровождение профессиональной деятельности молодых педагогов

	Консультировать
молодых
специалистов,
вновь
принятых
учителей,

осуществлять методическое сопровождение данных категорий работников
	В течение года
	Администрация Руководители

ШМО

	Организовать наставничество молодых специалистов
	Сентябрь 2020
	Зам. директора по У ВР

	Организовать посещение уроков молодых специалистов и вновь прибывших

учителей с последующим анализом и обсуждением
	В течение года
	Зам. директора по У ВР

	Организовать посещение молодыми специалистами и вновь прибывшими

педагогами уроков коллег
	В течение года
	Зам. директора по У ВР


	     5.3. План работы с одаренными детьми

Цель:
Создание единого методологического подхода к организации работы с одаренными детьми вчерез сетевое взаимодействие управления школы и учреждений дополнительногообразования.

	Актуализация школьного банка данных об одаренных детях.
	В течение года
	Зам. директора по УВР, ВР

	Составление индивидуальных образовательных маршрутов, индивидуальных

образовательных траекторий обучающихся
	Сентябрь


	Зам. директора по УВР

	Разработка системы «портфолио», учитывающей достижения обучающихся

в различных сферах учебной деятельности и дополнительного образования.
	В теч. года
	Зам. директора по УВР, ВР

	Организация и проведение школьного этапа предметных олимпиад: 4-10 классы


	Сентябрь - октябрь, 
	Заместитель директора по УВР, Орг. комитет

	Участие в школьном туре Всероссийской олимпиады школьников
	Октябрь,
	Учителя- предметники

	Участие в муниципальном туре Всероссийской олимпиады школьников
	Ноябрь 
	Зам. директора по У ВР

	Участие в региональном туре Всероссийской олимпиады школьников
	Январь 
	Зам. директора по У ВР

	Участие во всероссийских игровых конкурсах по предметам


	В течение года
	Руководители ШМО

	Участие в научно- практических конференциях
	.Март 
	Зам. директора по У ВР

	Участие в муниципальных, региональных, всероссийских заочных конкурсах,

дистанционных олимпиадах
	В течение уч. года
	Зам. директора по У ВР

	Участие в творческих конкурсах
	В теч. года
	Зам. директора по ВР

	Участие в спортивных соревнованиях
	В теч. года
	Зам. директора по ВР

	Обучающие семинары, экскурсии
	В течение уч. года
	Зам. директора по У ВР

	Собеседования с педагогом- психологом
	В теч. года
	психолог


    5.4   Информационно-методическое обеспечение профессиональной деятельности педагогов.
Задача: Обеспечить методическую поддержку деятельности педагогов по совершенствованию качества образования через освоение современных технологий в обучении, воспитании, развитии обучающихся.

	Сроки

проведения
	Тематика мероприятий
	Ответственный

	Методические семинары

	Октябрь
	Конструирование урока в контексте ФГОС СОО.
	Зам дир по УВР

	Декабрь
	Компетентность современного учителя

Использование приемов педагогической техники при формировании ключевых компетенций
	Зам директора по УВР


            5.6.       План работы со слабоуспевающими обучающимися

	№ п/ п
	Мероприятия
	Сроки
	Форма выхода
	Ответственные

	Организационные мероприятия

	1.
	Составление списка слабоуспевающих обучающихся по классам на 2020 – 2021 учебный год. Составление плана работы со

слабоуспевающими обучающимися
	Сентябрь
	Список

План работы
	Зам. директора по УВР, педагог-

психолог, социальный педагог

	2
	Выявление детей из неблагополучных семей
	Постоянно
	Списки
	Социальный педагог

	3.
	Контроль за посещаемостью и успеваемостью обучающихся, находящихся под опекой и попечительством
	Еженедельно
	Отчѐты кл. рук.
	классныеруководители

Зам.директора поСР

	4
	Собеседование с родителями обучающихся, испытывающих

затруднения в обучении с целью оказания помощи
	Постоянно
	Регистрация бесед

в журнале
	Учителя, классные

руководители

	5
	Работа со слабоуспевающими обучающимися, обучающимися, стоящими на внутришкольном учете и в ОДН
	В течение года
	Справка
(октябрь)
	Координатор,

учителя, классные руководители

	6
	Проведение совещаний с учителями-предметниками, кл.

руководителем по подготовке к ГИА-2021, работе со слабоуспевающими обучающимися 9 кл
	В течение года
	Методические рекомендации
	Руководители ШМО

	7
	Организация консультаций психолога с родителями и учителями- предметниками по работе со слабоуспевающими, неуспевающими

обучающимися
	В течение года
	Справка (декабрь)
	Педагог-психолог

	8
	Разработка методических рекомендаций для педагогов по работе со слабоуспевающими обучающимися
	Ноябрь

2020г.
	Методические рекомендации
	Педагог –психолог Руководители ШМО

	9
	Диагностика педагогических затруднений и запросов учителей при подготовке к ГИА -2021
	Сентябрь 2020г.- февраль 2021г
	Карта педаго- гических

затруднений учителей
	Зам. директора по УВР



	10
	Отчет учителей- предметников, имеющих неуспевающих учащихся об индивидуальной работе с ними
	1 раз в триместр
	Отчеты
	Зам. директора по УВР

Учителя-предметники


	Работа с педагогами

	1
	Методические рекомендации по внесению корректировок в

календарно-тематическое планирование учителей-предметников ОУ
	Сентябрь
	Устные рекомендации
	Зам. директора по УР

Руководители ШМО

	2.
	Обсуждение на школьных семинарах по предметам вопроса:

«Эффективные формы, методы, приемы по работе со слабоуспевающими обучающимися»
	В течение года
	Протоколы

ШМО
	Руководители ШМО

	3
	Консультации для педагогов: - планирование уроков с учетом подготовки к ГИА;

· оформление предметных уголков по подготовке к ГИА;

· использование оборудования при подготовке к ГИА;

· проблемные вопросы учебногопредмета
	В течение

учебного года
	Устные рекомендации

оформление уголков
	Классные руководители

	4
	Осуществление контроля за успеваемостью обучающихся, связь с учителями – предметниками и родителями через дневник  и

индивидуальные беседы
	В течение года
	Отчеты классных руководителей
	Классные руководители

	Работа с обучающимися

	1
	Диагностика слабоуспевающего учащегося (отслеживание достижений обучающихся и выявление пробелов в знаниях

обучающихся)
	В течение года
	Корректировка плана работы
	Учителя- предметники

	2
	Отработка неусвоенных тем на уроках, дополнительных занятиях, индивидуальных консультациях
	В течение года
	график консультаций

дополнительных занятий
	Учителя- предметники

	3
	Предоставление информации об учащихся, не посещающих

консультации по предметам
	В течение года
	Отчет о

посещаемости
	Учителя-предметники

	4
	Беседы с обучающимися, имеющими неудовлетворительные

отметки по итогам четверти
	В течение года
	Журнал фиксации

бесед
	Зам. директора по УВР

	5
	Проведение мониторинга посещаемости обучающимися занятий в

школе
	В течение года
	Результаты

мониторинга
	Классные руководители Зам. директора по ВР

	Работа с родителями

	1
	Беседы с родителями обучающихся,

имеющих неудовлетворительные отметки по итогам четверти
	В течение года
	Лист ознакомления
	Зам. директора по ВР

Социальный педагог Кл.руководитель


	2
	Индивидуальная работа с родителями слабоуспевающих обучающихся, ознакомление под роспись с

неудовлетворительными отметками за тренировочно-

диагностические и административные контрольные работы
	В течение учебного года
	Информирование родителей
	Учителя-предметники

Кл. руководитель

	3
	Подготовка информационных стендов в школе по подготовке ГИА-2019
	В течение учебного года
	Информационные стенды
	Зам. дир по УВР

Учителя-предметники

	4
	Организация индивидуальных консультаций по определению

образовательного маршрута слабоуспевающих обучающихся 9 класса.
	В течение учебного года
	Планы
	Кл.руководитель,

социальный педагог, психолог


        5.7 Управление образовательным учреждением 
	№ п/п
	Тематика совещаний при директоре

	Ответственный.
	Сроки.

	1.
	Санитарно-гигиенический режим и техника безопасности труда.
	Директор.
	Сентябрь

	
	Распределение функциональных обязанностей между членами администрации, руководителями структурных подразделений школы.
	Директор.
	

	
	Организованное начало учебного года (состояние учебных кабинетов, пищеблока, укомплектованность   кадрами).
	Директор.
	

	
	Учебно-методическое обеспечение УВП.
	Директор.
	

	
	О результатах практики обучающихся.
	Ответственный
	

	2.
	Адаптация 1, 5,10 классов
	Директор.
	

	
	Наличие инструкций по технике безопасности  на рабочем месте учителей, классных руководителей; наличие документов, подтверждающих проведение инструктажа.
	Директор.
	Октябрь

	
	Мониторинг охвата всеобучем. Сохранность контингента обучающихся. Социализация выпускников.
	Зам. директора по УВР, ВР
	

	
	Требования к ведению документации строгой отчетности.  Соблюдение единого орфографического режима при ведении журнала, дневников, тетрадей
	Зам. директора   по УВР.
	

	
	Планирование деятельности социально-психологической службы.
	Социальный педагог.
	

	
	О планировании спортивно-оздоровительной работы      в рамках учебной и кружковой работы.
	Зам. директора   по ВР
	

	
	Работа школы по обеспечению безопасности обучающихся и сотрудников в процессе образовательной деятельности.
	Зам. директора                         по охране труда
	

	
	Организация досуговой деятельности обучающихся (школьные кружки и спортивные секции).
	Зам. директора        по ВР
	

	3.
	Эффективность форм и методов работы с детьми «группы риска».
	Зам. директора по УВР
	Ноябрь

	
	Состояние документации по охране труда.
	Специалист по охране труда
	

	
	Анализ проведения школьных олимпиад.
	Зам. директора по УВР
	

	
	Работа школьного сайта
	Ответственный.
	

	
	Состояние журналов, дневников.
	Зам. директора по УР
	

	
	Каникулярная занятость обучающихся (кружковая работа, отработка пропусков, работа с одаренными детьми).
	Зам директора      по ВР
	

	
	О работе классных руководителей и социально-психологической службы с учащимися «группы риска».
	Кл. руководители. соц.  педагог.
	

	
	Мониторинг охвата обучающихся дополнительным образованием.
	Учителя - предметники
	

	
	7. Порядок и организация проведения инструктажей     с обучающимися во внеурочное время. Анализ состояния ведения журналов по ОТ и ТБ                                    с обучающимися во внеурочное время.
	Зам. директора      по охране труда.
	

	4.
	Выполнение правил техники безопасности в спортивном зале на уроках физкультуры
	Учитель физкультуры
	Декабрь

	
	Качество преподавания в 9, 11 классах.
	Зам. директора по УВР
	

	
	О мерах безопасности во время проведения рождественских праздников и зимних каникул.
	Зам. директора по ОТ и ТБ
	

	
	О выполнении программ по учебным предметам     и выявление причин отставания школьников во 2-ой четверти.
	Зам. директора    по УВР
	

	
	Соблюдение санитарно-гигиенического, теплового, светового противопожарного режимов, правил ТБ    в учебных кабинетах. Режим проветривания кабинетов.
	Зам. директора     по охране труда
	

	
	Анализ выполнения мероприятия по профилактике детского травматизма и пожарной безопасности.
	Специалист       по охране труда.
	

	
	Результаты контроля за состоянием организации дежурства в школе, классах обучающимися    и учителями.
	Зам. директора     по ВР
	

	
	Состояние школьной документации по итогам 1 полугодия.
	Зам. дир.    по УВР
	

	
	Работа классных руководителей по реализации планов воспитательной работы.
	Зам. директора   по ВР
	

	5.
	Анализ посещаемости занятий 1-10 классов
	Классные руководители
	Январь

	
	Посещаемость занятий и выполнение программного материала по элективным курсам обучения.
	Руководители элективных курсов
	

	
	Наличие инструкций по технике безопасности и своевременность проведения инструктажа.
	Специалист      по охране труда.
	

	
	Реализация ФГОС СОО с ОВЗ в 1классах. Особенности ведения внеурочной деятельности в 3-4 классах.
	Зам. директора    по УВР
	

	
	Состояние физкультурно-массовой работы. Анализ работы спортивных секций.
	Зам. директора     по ВР
	

	
	Анализ занятости во внеурочное время: в кружках     и секциях обучающихся, находящихся на внутришкольном учете и в социально-опасном положении.
	Соц. педагог.
	

	
	О ходе курсовой подготовки и аттестации   педагогических работников школы.
	Руководители МО
	

	6.
	Реализация плана проведения месячника по военно-патриотическому воспитанию.

Итоги проведения предметных недель
	
	Февраль.



	
	Выполнение требований ФГОС к современному уроку (итоги посещения уроков).
	Зам. дир.   по УВР
	

	
	О качестве проведения классных часов.
	Зам. дир.   по ВР
	

	
	Результаты работы социального педагога.
	Соц. педагог.
	

	
	Изучение нормативно- правовой базы проведения государственной (итоговой) аттестации.
	Зам. дир.    по УВР
	

	
	Анализ проведения и итогов участия в школьных, городских предметных олимпиадах
	Зам. дир.   по УВР
	

	
	Эффективность физкультурно-оздоровительных мероприятий в режиме учебных и внеклассных занятий.
	Зам. директора    по ВР
	

	
	Соблюдение санитарно-гигиенического, теплового, светового режимов в столовой, библиотеке, мастерской.
	Зам. директора                                     по охране труда.
	

	
	О результатах проверки состояния преподавания предметов регионального компонента учебного плана.
	Зам. директора            по УВР.
	

	7.
	Работа по подготовке к ГИА в выпускных классах.
	Зам директора по УВР
	Март

	
	Предварительная тарификация на 2020-2021 учебный год.
	Директор.
	

	
	Анализ деятельности учителей предметников 10 класса по реализации ФГОС.
	Зам. дир.     по УВР
	

	
	Преемственность преподавания предметов при переходе учащихся из начального звена в среднее.
	Зам. директора     по нач. школе
	

	
	Прохождение медосмотра сотрудниками школы
	Директор.
	

	
	О ходе выполнении мероприятий по подготовке   и проведению ГИА в текущем учебном году.
	Зам. директора     по УВР
	

	
	Состояние учебных кабинетов.
	Завхоз
	

	8.
	Итоги пробных экзаменов по русскому языку и математике 9 класс.
	Зам. директора по УВР
	Апрель

	
	Состояние работы с детьми «группы риска».
	Социальный педагог
	

	
	Планирование работы по подготовке кабинетов к новому учебному году
	Завхоз
	

	
	Итоги диагностик по ФГОС.
	Зам. директора по УВР
	

	
	Планирование работы по организации активного отдыха, эффективного оздоровления и занятости обучающихся в летний период.
	Директор
	

	
	Подготовка школы к новому учебному году: ремонтные работы, материально- техническое оснащение.
	Директор.
	

	
	Проблемы осуществления воспитательного процесса   в классах среднего звена.
	Зам. дир.  по ВР.
	

	
	Состояние дежурства по школе.
	Директор.
	

	9.
	Анализ работы доп. образования, библиотекаря.
	Библиотекарь, учителя
	Май

	
	Работа методической службы.
	Руководитель МС
	

	
	Проверка состояния учебно-материальной базы школы.
	Директор
	

	
	План проведения ремонтных работ
	Директор
	

	
	Отчет руководителей кружков о проделанной работе в учебном году.
	Все руководители кружков.
	

	
	Об оформлении личных дел учащихся.
	Делопроизводитель.
	

	
	Санитарно-гигиеническое состояние пришкольного участка в части соблюдения мер пожарной безопасности. Организация работ по уборке территории, ТБ при проведении работ на пришкольном участке. Проведение субботника.
	Специалист по охране труда.
	

	
	О проведении праздников «Последний звонок» в 9 класс.    .
	Зам. дир.   по ВР.
	

	
	О подготовке итогов работы школы за год, составление отчетов, анализ успеваемости, оформление портфолио учителей и учащихся. Анкетирование учителей (идеи, взгляды, предложения к планированию работы на будущий учебный год).
	Директор.
	

	
	О выполнении образовательных программ. Объективность выставления оценок, их накопляемость.
	Зам. директора        по УВР
	

	10.
	Анализ итоговой аттестации уч-ся 9 кл.
	Директор
	Июнь

	
	Выполнение планов и решений за прошедший месяц.

Перспективное планирование на 2020-2021учебный год администрацией школы.
	Директор.
	

	
	Итоги государственной итоговой аттестации.
	Директор.
	


          5.8   Планирование совещаний при заместителе директора по учебно-воспитательной работе
	№ п/п
	Тематика совещаний
	Ответственные
	Сроки проведения

	1.
	Анализ работы по итогам 2019-2020 учебного года.  План работы на 2020-2021  учебный год.
	Зам. директора по УВР
	Август



	
	Обеспечение базисного учебного плана (рабочие программы и календарно – тематическое планирование.) Анализ и утверждение  рабочих программ педагогических работников на 2020- 2021 учебный  год.
	
	

	
	Совещание: «Результаты ГИА   прошлого учебного года. Организация деятельности педагогического коллектива по подготовке и проведению ГИА в 9 классе»
	Зам. директора по УВР Руководители  МО
	

	2.
	Адаптация обучающихся 5, 10-х  классов к новым условиям   обучения.


	Зам. директора по УВР
	Сентябрь.

	
	Классные журналы. Заполнение журналов классными  руководителями в соответствии с Положением о ведении классных журналов
	
	

	
	Организация внеурочной деятельности в 1-м  классе
	Учителя, завуч по УВР
	

	
	Входной контроль   2- 9,10 классы
	Руководители  МО
	

	3.
	Анализ ВПР
	Учителя, завуч по УВР
	Октябрь.

	
	Проверка классных журналов.
	Зам. директора по УВР
	

	
	Анализ стартовых проверочных  работ по предметам в 5- 10 классах. Анализ пробных ГИА по математике и русскому языку в 9 классе.


	Руководитель МО

Учителя-предметники,

Завуч
	

	
	Техника чтения (2-4 кл.),   (5-9кл.)
	Зам. директора по УВР
	

	
	Адаптационный период первоклассников.  Мониторинг общей готовности ребенка  к школе. Вопросы   адаптации   обучающихся   5  класса
	Клас. руков. 1  и 5 класса.
	

	
	План подготовки к государственной (итоговой) аттестации выпускников
	Зам. директора по УВР
	

	4.
	Об итогах школьного этапа и о подготовке к муниципальному  этапу олимпиады  школьников.

Участие одаренных школьников во всероссийской олимпиаде школьников
	Кл. руководители, учителя – предметники
	Ноябрь

	
	Состояние школьной документации: личных дел учащихся, классных журналов, журналов  кружков.
	Зам. директора по УВР
	

	
	Выполнение учебных планов и общеобразовательных программ .
	Зам.  дир.   по УВР.
	

	
	Анализ результатов проведения диагностических работ по математике и русскому языку в формате ОГЭ.

Итоги проведения пробного сочинения (изложения ) для    обучающихся 9   класса
	Зам. директора по УВР
	

	
	Организация работы со слабыми учащимися, учащимися, имеющими одну «3», «4».
	Кл. руководители, учителя – предметники
	

	
	Работа с учащимися и родителями по ознакомлению с нормативно-правовой документацией об итоговой аттестации в 9 классе
	Зам. директора по УВР
	

	4.
	Анализ результатов проведения диагностических работ по предметам выбора в формате ОГЭ
	Кл. руководители
	Декабрь

	
	Анализ
итогов
муниципального
этапа
Всероссийской олимпиады школьников
	Руководители МО, зам. дир. по УВР
	

	
	Состояние работы с обучающимися, имеющими низкую мотивацию к обучению
	Учителя – предметники
	

	
	Предварительные итоги первого полугодия.
	Зам. директора по УВР
	

	5.
	Выполнение государственных программ за I полугодие.
	Зам. директора по УВР
	Январь

	
	Анализ итогов успеваемости за I полугодие. Работа  учителя по организации помощи детям,  имеющим пробелы в знаниях, слабые способности и низкую мотивацию к обучению
	Зам. директора по УВР учителя – предметники
	

	
	Анализ состояния классной документации по итогам I полугодия
	Кл. руководители,
	

	
	Итоги проверки дневников (правильность, аккуратность, полнота заполнения всех разделов, соответствие оценок)
	Зам. директора по УВР
	

	
	Работа с мотивированными и одаренными детьми. Организация работы НОУ
	Координатор.
	

	
	Итоги тренировочных работ в 9 классе по русскому языку и математике
	Зам. директора по УВР
	

	6.
	Особенности проведения в 2020 году государственной (итоговой) аттестации за курс основного общего образования, в том числе на изменения в Порядке проведения единого государственного экзамена, Порядке проведения государственного выпускного экзамена.
	Кл. руководители, руководители  МО
	Февраль.

	
	Эффективность использования различных методов при

повторении пройденного материала с целью подготовки к итоговой аттестации
	Учителя – предметники
	

	
	Итоги проверки работы с журналами (4,5,9,10)
	Зам. директора по УВР
	

	
	Формирование УУД на уроках в начальной школе.

Система оценивания УУД
	Руков. МО нач.кл.
	

	
	Творческие отчеты аттестуемых учителей.
	Учителя – предметники
	

	
	Анализ использования ИКТ на уроках.
	Руководители  МО
	

	
	Итоги проверки внеурочной деятельности в 1-4 классах.
	Зам. дир.   по    УВР.
	

	
	Прогноз результатов экзаменов по обязательным предметам выпускников 9классе.
	Учителя – предметники
	

	7.
	Предварительные итоги III четверти
	Зам. директора по УВР
	Март

	
	Анализ ведения журналов
	Учителя – предметники
	

	
	Эффективность использования ИКТ на уроках
	Зам. директора по УВР
	

	
	Анализ состояния проверки тетрадей для контрольных работ ( качество проверки, классификация ошибок, объективности оценивания)
	Зам. директора по УВР
	

	
	Анализ пробных ОГЭ в 9 классе. Выявленные недостатки    в   подготовке обучающихся 9 классе к   ОГЭ и  способы их устранения
О реализации плана подготовки к ОГЭ.
	Завуч,     руководители  МО.

Учителя-предметники
	

	8.
	Подготовка выпускников  4, 9  к итоговой аттестации.
	Учителя – предметники
	Апрель.

	
	Итоги работы предметных кружков.
	Руководители кружков
	

	
	Выполнение графика контрольных практических и лабораторных работ
	Учителя – предметники
	

	
	Оценка достижений планируемых результатов в 1-4 классах.
	Зам. директора по УВР
	

	
	Подготовка к промежуточной и государственной (итоговой) аттестации школьников. Готовность документации к итоговой аттестации. Консультации в 9 классе
	Учителя – предметники.

Классные руководители.
	

	9.
	Итоги промежуточной (итоговой) аттестации (2-8 ,10 кл.) за 2020 – 2021 учебный год
	Учителя – предметники.
	Май.

	
	Выполнение государственных программ за 2020-2021 учебный год
	Зам. директора по УВР
	

	
	Степень готовности классных журналов к сдаче в архив.
	Зам. директора по УВР
	

	
	Анализ пробных ОГЭ в 9 классе.
	Учителя-предметники
	

	10.
	Состояние  экзаменационной документации, журналов, личных дел уч-ся
	Классные руководители
	Июнь.

	
	Анализ работы школы, проверка документации.
	Зам. директора по УР
	

	
	Оформление личных дел.

Проект учебного плана на 2021-2022 учебный год.
	Учителя –предметники.

Директор
	


    6.      Работа  с  методическими объединениями

Цель: совершенствование работы МО и роста профессионального мастерства педагогов
	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Исполнители
	Прогнозируемый результат

	1.
	Методическое совещание «Задачи методической работы в 2020-2021 учебном году и отражение их в планах методических объединений
	Август
	Зам. директора по УВР
	Системное решение задач методической работы

	2.
	Формирование банка данных о методической работе учителей (темы самообразования) и их профессиональных качествах
	Сентябрь
	Руководители МО
	Банк данных

	3.
	Рассмотрение календарно-тематических планов, программ факультативов по предметам. Изучение нормативных документов, методических писем и рекомендаций.
	Сентябрь
В течение года
	Зам. директора по УВР, руководители МО
	Справка

	4.
	Составление графиков открытых уроков, семинаров, предметных и методических недель, открытых внеклассных мероприятий по предмету.
	Сентябрь
	Руководители МО
	График

	5.
	Организация работы по повышению квалификации учителями МО
	В течение года
	Руководитель МО
	Отчёт

	6.
	Согласование плана проведения предметной недели.
	По графику
	Руководитель МО
	План

	7.
	Проведение заседаний МО
	По плану
	Руководитель МО
	Протокол


	№
	МО учителей по предметам.
	Руководители МО

	Методическая тема

	1
	Гуманитарный цикл
	Разакова М.Р.
	Применение  инновационных технологий, повышение качества преподавания предметов

	2
	Естественнонаучный цикл
	Ахмедова Э.М.
	Совершенствование процесса обучения новыми педагогическими технологиями, формами и методами обучения и воспитания учщихся

	1. 
	Начальные классы
	Мазурова Л.В.
	Повышение эффективности и качества образования в начальной школе в условиях реализации ФГОС НОО

	2. 
	Классные руководители
	Магомедова З.Ш.
	Обеспечение духовно­нравственного, гражданского, социального воспитания школьника.


                       6.1.  Методические советы
	
	Тематика заседаний МС школы
	Время проведения
	Ответственные

	1.
	Анализ методической работы за 2019-2020  уч.г, план работы МС и  школ. метод. объединений на новый 2020-2021 учебный год
	Август

Сентябрь
	Зам. директора                    по УВР и ВР,

руководители МО.

Обеспечение выполнения задач плана методической работы

	
	Знакомство с Положением о методическом совете, его структурой. Утверждение методической темы школы на 2020-2021 учебный год
	
	

	
	Рассмотрение рабочих программ по учебным предметам и курсам и их соответствие ФГОС
	
	

	
	Утверждение   кружков внеурочной деятельности.
	
	

	
	Планирование предметных и методических недель
	
	

	
	Обзор нормативных документов.
	
	

	
	Организация школьных предметных олимпиад
	
	

	2.
	Итоги мониторинга за 1-ую четверть.
Психолого-педагогическое сопровождение низкомотивированных и неуспевающих обучающихся .
	Ноябрь
	Зам. директора                        по УВР  и ВР,

социальный педагог.

	
	Отчет о проведении школьного тура предметных олимпиад.
	
	

	
	
	
	

	
	Обсуждение плана  проведения     и подготовки конференции проектно-исследовательских работ «Первые шаги в науку»


	
	

	3.
	Результативность методической работы школы    за 1-ое полугодие, состояние работы      по повышению квалификации учителей.
	Январь
	Зам. директора

по УВР  и ВР,

руководители МО.

	
	Мониторинг качества обучения учащихся, планирование работы по устранению неудовлетворительных результатов по итогам    учебного процесса за 1-ое полугодие.
	
	

	
	.Выполнение теоретической и практической части рабочих программ в I полугодии 2020-2021 уч. года
Отчёты руководителей МО о проделанной работе за I полугодие.

Проведение предметных недель.
Итоги участия в районных предметных олимпиадах
	
	

	4.
	Отчет руководителей МО  (итоги участия в различных конкурсах)    Анализ  предметных  недель.
	Март
	Зам. директора

по УВР,

учителя-предметники.

Клас.руков.

	
	Работа по реализации программы формирования у детей убеждения ценности образования.Коррекция и устранение пробелов знаний обучающихся.
	
	

	
	Отчеты педагогов по темам самообразования.
	
	

	
	Подготовка к ВПР 4 класс.  Подготовка к ОГЭ Определение форм итогового контроля.
	
	

	5.
	Анализ учебно-методической работы школы за второе полугодие, учебный год. Подведение итогов работы МС за 2020-  2021 год
	Май
	Зам. директора

по УВР и ВР,

руководители МО

	
	Выполнение учебных программ, учебно-методическое обеспечение стандарта образования.
	
	

	
	Подведение итогов аттестации, курсовой подготовки педагогических кадров школы за учебный год.
	
	

	
	Подведение итогов обмена опытом и обобщение опыта.
	
	

	
	О подготовке и проведении промежуточной аттестации учащихся 5-8,10 классов, итоговой 9 класса.
	
	

	
	Обсуждение плана методической работы    на следующий 2021-2022 учебный год.
	
	


                6.2   План работы с педагогическими кадрами.
	№ п/п
	Содержание работы


	Сроки
	Ответственный

	1
	Обеспечение комплектования необходимого кадрового состава.
	В течение года
	Директор

	2
	Информирование о научно-практических конференциях разного уровня
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	3
	Собеседование с председателями МО по корректировке планов работы
	1 раз в четверть
	Зам. директора по УВР

	4
	Согласование плана проведения предметных недель
	Сентябрь
	

	5
	Проведение индивидуальных бесед с учителями школы с целью знакомства с системой работы, выявления трудностей, оказания конкретной помощи.
	В течение года
	Директор, зам. директора по УВР

	6
	Проведение заседания МО учителей и классных руководителей в соответствии с планом работы
	1 раз в четверть
	Руководители МО

	7
	Проведение заседаний методического совета школы
	По плану
	Руководитель МС

	8
	Посещение и организация взаимопосещения уроков с целью совершенствования дидактических принципов обучения
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	9
	Собеседование с вновь прибывшими учителями
	В течение года
	Директор

	10
	Консультации по подготовке к педагогическому совету
	По необходимости
	Зам.директора



	11
	Подведение итогов работы учителей-предметников (по результатам административных контр.работ и индивидуальным отчетам)
	В течение года
	Рук. МО



	12
	Контроль за качеством проведения консультаций учителями-предметниками при подготовке к экзаменам
	В течение года
	Рук. МО

	13
	Анализ результатов итоговой аттестации учащихся (выявление недочетов в профессиональной подготовке учителей и планирование мероприятий по ее совершенствованию на новый учебный год)
	В течение года
	Рук. МО



	14
	Соблюдение законодательных актов и нормативных актов по социальной защите работников образования, реализации права работников на труд, отдых, лечение, гарантии охраны труда, создания условий   для труда   и отдыха работников.
	В течение года
	Администрация


  6.3. Деятельность педколлектива, направленная на улучшение   образовательного процесса
	№

п/п
	Основные направления деятельности
	Сроки
	Ответственные

	Работа по преемственности начальной, основной и средней школы.

	1
	Обеспечение преемственности образования, адаптации учащихся 5 класса
	Сентябрь
	Предметники

	2
	Анализ адаптации учащихся 1 класса к школе.
	Октябрь
	Руководитель МО

	3
	Посещение учителями начальной школы уроков в 5 классе.
	Ноябрь
	Учителя нач кл.

	4
	Посещение учителями будущего 5 класса уроков в 4 классе.
	Декабрь
	Предметники

	5
	Мониторинг учебной деятельности учащихся 4 класса
	Январь
	Руководитель МО

	6
	Посещение уроков в 4 классе предметниками, планируемыми на новый учебный год.
	Апрель, май
	предметники

	Дифференциация обучения. Работа с одаренными детьми.

	1
	Создание банка данных «Одаренные дети».
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР

	2
	Собеседование с вновь прибывшими учащимися. Работа по их адаптации к условиям обучения в образовательном учреждении.
	Октябрь
	Кл. руководители

	3
	Подготовка учащихся к школьным и районным олимпиадам.
	По графику
	Предметники

	4
	Выбор и подготовка тем к научным конференциям учащихся
	Ноябрь
	Предметники

	5
	Участие в предметных олимпиадах.
	По графику
	Кл. руководители

	6
	Инструктирование учащихся по выборам экзаменов для итоговой аттестации.
	Январь
	Предметники

	Программа дополнительного образования детей.

	1
	Комплектование кружков и секций
	Сентябрь
	Руководители кр.

	2
	Охват детей «группы риска» досуговой деятельностью.
	Октябрь
	Кл. руководители

	3
	Участие кружков и секций в подготовке и проведении школьных коллективных творческих дел (по отдельному плану).
	В течение года


	Руководители кр.


              6.4.  План работы по информатизации.

Цель: повышение качества образовательной и профессиональной подготовки в области применения современных информационных технологий.


	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Организационная работа

	1
	Формирование информационно-коммуникативной компетентности обучающихся через уроки, факультативы, групповые и индивидуальные занятия, проектную деятельность
	в течение года
	учителя-предметники

	2
	Проведение инструктажей по ТБ работы в кабинете информатики и работе в сети Интернет с участниками образовательного процесса
	сентябрь
	зав.кабинетом информатики

	3
	Создание условий для свободного доступа учащихся и преподавателей к сетевым образовательным ресурсам, к системе электронных учебных материалов
	в течение года
	зав.кабинетом информатики

	4
	Создание  контролируемого доступа  участников образовательного процесса               к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет.
	в течение года
	учителя-предметники

	
	Информационная работа

	1
	Развитие школьного сайта:
- обновление разделов сайта

- своевременное размещение информации на странице новостей
	в течение года
	ответственный                 за сайт

	2
	Заполнение мониторинговых таблиц
	по графику
	ответственный

	
	Анализ и контроль

	1
	Документооборот электронной почты
	постоянно
	секретарь

	2
	Ведение журнала регистрации входящей  электронной почты
	в течение года
	секретарь

	3
	Контроль по использованию в образовательной деятельности средств ИКТ
	в течение года
	администрация


7. Внутришкольный контроль на 2020-2021 учебный год

Цели:

- совершенствование деятельности образовательного учреждения;

- повышение мастерства учителей;

- улучшение качества образования в школе.

Задачи:
1.    Создание благоприятных условий для развития школы.

2. Обеспечение взаимодействия администрации с педагогическим коллективом школы.

     3.Анализ и оценка эффективности результатов деятельности педагогических работников, повышение ответственности за внедрение        передовых, инновационных технологий, методов и приемов обучения     в соответствии с требованиями ФГОС.

4.Обеспечение сочетания административного контроля внутри школы с самоанализом   и самоконтролем участников образовательного процесса.

5.Оказание методической помощи педагогическим работникам в процессе контроля.

      6.Мониторинг достижений обучающихся по отдельным предметам с целью определения качества усвоения учебного материала в соответствии с динамикой развития обучающихся.

7Совершенствование системы контроля за состоянием и ведением школьной документации.
	№ п/п
	Содержание

контроля
	Цель

контроля
	Вид

контроля
	Объекты

контроля
	Ответственный


	Подведение итогов

ВШК

	АВГУСТ

	1. Контроль за выполнением всеобуча

	1
	Мониторинг охвата всеобучем.
Комплектование

Первого   класса


	Соблюде ние требований

раздела 3 Устава школы
	Тематический

Отчёты классных руководителей
	Документы учащихся 1-го  класса

Списки учащихся

1-го класса
	Зам. директора по УВР
	Приказ

списки

	2
	Готовность школы к новому учебному году (проверка соблюдения санитарно-гигиенических норм ОТ и ТБ, противопожарного состояния во всех школьных помещениях, соблюдения норм антитеррористической безопасности.
	Готовность школы к новому учебному году.

	Фронтальный

	Рейды по проверкам
	Администрация, классные руководители.


	Приказы



	3
	Распределение выпускников 9, 11 классов 2019-2020  уч .года
	9, 10 Сбор информации о продолжении

обучения учащихся. Пополнение базы данных для проведения школьного

мониторинга


	Тематический
	Информация классных руководителей о поступлении выпускников 9, 11классов в высшие и средние учебные заведения
	Зам .директора по УВР
	Списки распределения выпускников

9, 11 классов 2018-2019 уч. года

	2. Контроль за работой с педагогическими кадрами

	1
	Распределение учебной

нагрузки на 2020 -2021
учебный год. Расстановка кадров.
	Выполнение требований к преемственности и рациональному распределению нагрузки
	Фронтальный

комплексно-обобщающий
	Учебная нагрузка перагогических работников и педагогов дополнительного образования
	Директор

Заместители

директора по УВР, ВР
	Административное совещание совместно с профкомом школы

	2
	Подготовка к тарификации
	Соответствие уровня образования и категории педагогов записям в трудовых книжках и в списке для проведения тарификации
	Фронтальный


	Трудовые книжки

Документы об образовании

Аттестационные листы
	Директор

Зам.

директора по УВР
	Список

педагогических работников

Приказы

	3
	Изучение должностных инструкций, локальных актов школы
	Знание педагогами своих

функциональных

обязанностей


	Фронтальный


	Изучение должностных инструкций, локальных актов школы
	Директор

Заместители

директора по УВР, ВР
	Введение в действие

локальных актов школы

Подписи работников в листах ознакомления с локальными актами

	4
	Аттестация работников в 2020-2021 учебном году


	Составление списка работников на аттестацию в 2020- 2021 уч.  году и уточнение графика
	Тематический

персональный
	Списки работников,

планирующих повысить свою квалификационную категорию
	.

Зам. директора по УВР
	График

аттестации

Список

работников

	5
	Рабочие программы учебных предметов и курсов

Рабочие программы дополнительного образования, воспитательные планы кл рук
	Знание учителями требований нормативных документов по предметам, корректировка рабочих программ.


	Фронтальный


	Рабочие программы учебных предметов и курсов, дополнительного образования, воспитательные планы кл рук
	Директор

Заместители

директора по УВР, ВР
	Утвержденные рабочие

программы



	6
	Педагогический совет

Итоги работы школы и задачи на 2020-2021 учебный год .
	Качество подготовки и

проведения педагогического совета. Анализ работы школы в 2019-2020  учебном году и постановка задач на новый учебный год.
	Тематический
	Материалы педсовета
	Директор


	Протокол

педсовета

	3. Контроль за организацией условий обучения

	1
	Санитарное состояние

помещений школы

Готовность классных

кабинетов к учебному году
	Выполнение санитарно-гигиенических требований к организации образовательного процесса и соблюдению

техники безопасности

Паспорт учебного кабинета
	Фронтальный


	Работа коллектива школы по подготовке помещений к новому учебному году

Смотр учебных кабинетов
	Зам. директора по УВР

Директор
	Собеседование

Приказ об установлении доплат за заведование кабинетами

	2
	Инструктаж всех работников перед началом нового учебного года
	Выполнение работниками требований ОТ и ТБ , ПБ, антитеррористической защищенности объекта
	Тематический
	Проведение инструктажа
	Директор

ОБЖ
	Инструктаж по ОТиТБ, ПБ, антитеррористической защищенности объекта

	СЕНТЯБРЬ

	1. Контроль за выполнением всеобуча

	2
	Посещаемость учебных

занятий
	Выявление учащихся, не приступивших к занятиям
	Фронтальный
	Данные классных руководителей об учащихся, не приступивших к занятиям
	Директор

Зам.

директора по УВР
	Собеседование с классными руководителями, родителями, учащимися

	2. Контроль состояния преподавания учебных предметов

	1
	Тематический контроль 1 классов «Адаптация учащихся 1 классов к обучению на I ступени школы в условиях реализации ФГОС НОО»


	Знакомство с набором первоклассников

Выполнение требований образовательной программы НОО к обучению первоклассников
	Тематический
	Организация образовательного процесса в первых классах
	Зам. директора по УВР
	Административное совещание

Справка

	2
	Уровень знаний учащимися программного материала
	Определение качества знаний учащихся по предметам (стартовый контроль)
	Тематический
	
	Зам. директора по УВР
	Мониторинг

	3
	Контроль за реализацией требований федерального образовательного стандарта.
	Анализ уровня адаптации учащихся   5-го класса


	Тематический

Классно-обобщающий


	Посещение учебных занятий, наблюдение, собеседование
	Заместитель директора по УВР


	Справка

	3. Контроль за школьной документацией

	1
	Оформление личных дел учащихся 1 класса
	Выполнение требований к оформлению личных дел учащихся
	Тематический
	Личные дела учащихся 1 класса
	Зам. директора по УВР
	Административное совещание по 1 кл. Справка

	2
	Состояние личных

дел учащихся


	Проверить работу кл. рук. по оформлению личных дел


	Персональный
	Личные дела

учащихся
	Зам. дир.      по УВР


	справка

	3
	Состояние календарно-тематического планирования, рабочих учебных программ.
	Установление соответствия календарно-тематического планирования учебным программам
	Обзорный Тематический


	проверка документации
	Зам. директора         по УВР


	утверждение планов справка

	4
	Классные журналы
	Выполнение требований к ведению классных журналов, правильность оформления журналов кл. руководителями
	Фронтальный
	Классные журналы

(после инструктажа)


	Зам. директора по УВР
	Собеседование по итогам проверки

	5
	Организация планирования учебно- методической деятельности


	Анализ качества рабочих программ, КТП, планов работы МО
	Персональный
	Проверка планов работ
	Зам. директора      по УВР  .Руководители МО,
	Рекомендации, корректировка планов

	6
	Проверка дневников учащихся
	Оформление и наличие дневников учащихся на начало года
	Тематический
	Дневники учащихся 3-9 кл
	Зам. директора по ВР
	Справка

	4. Контроль за состоянием воспитательной работы

	1
	Организация и проведение месячника«Внимание дети»
	Подведение итогов
	Фронтальный
	Результативность участия классов в месячнике
	Зам. директора по ВР
	Приказ

	2
	Составление банка данных одарённых детей
	Корректировка банка данных одарённых детей
	Фронтальный
	Данные классных руководителей
	Координатор
	Банк данных одарённых детей

	3
	Составление банка данных детей, находящихся в сложных жизненных

ситуациях
	Корректировка банка данных детей, находящихся в сложных жизненных

ситуациях
	Фронтальный
	Данные классных руководителей
	Соц педагог
	Банк данных детей, находящихся в сложных жиз-  ненных ситуациях

	4
	 Проведение акции «Дорога в школу»


	Качество подготовки и проведения акции
	Тематический
	Подготовка и проведение 
	Соц педагог
	Приказ 

	5. Контроль за сохранением здоровья учащихся

	1
	Тематический контроль 1 классов «Адаптация учащихся 1 класса  к обучению на I ступени школы в условиях реализации ФГОС НОО»
	Выполнение требований образовательной программы НОО к режиму обучения первоклассников
	Тематический

классно-обобщающий
	Организация образовательного процесса в 1 классе
	Зам. директора по УВР.
	Административное совещание

Справка, приказ

	2
	
	
	
	
	
	

	6. Контроль за работой с педагогическими кадрами

	1
	Состояние календарно-тематического планирования
	Установление соответствия календарно-тематического планирования рабочим программам по учебным предметам

Выполнение требований к составлению календарно-тематического планирования.
	Фронтальный
	Календарно-тематическое планирование учителей
	Зам. директора по УВР
	Собеседование

	2
	Тарификация педагогических работников
	О подготовке к тарификации.
	Фронтальный
	Материалы тарификации
	Директор
	Установление доплат и надбавок

	3
	Уровень педагогической деятельности  вновь пришедших учителей
	Ознакомление с профессиональным и методическим уровнем педагогической деятельности вновь пришедших учителей
	Тематический

предупредительный
	
	Зам. директора по УВР
	Собеседование, приказ о назначении наставников

	7. Контроль за организацией условий обучения

	1
	Обеспечение учащихся учебниками
	Наличие учебников у учащихся в соответствии с УМК школы на 2020-2021 уч .год
	Тематический
	Документация библиотеки (учет учебного фонда)
	Библиотекарь
	Административное совещание, отчет

	2
	Состояние безопасности школы
	Обеспечение безопасных условий организации образовательного процесса
	Тематический
	Ежедневное обследование помещений и территории школы, работа охраны
	ОБЖ
	Информация

	3
	Организация дежурства по школе
	Распределение дежурства по школе
	Фронтальный
	График дежурства
	Зам. директора по ВР
	Приказ

	4
	Готовность классных

кабинетов к учебному году
	Проверка состояния  техники безопасности, готовности материальной базы, методического обеспечения

Паспорт учебного кабинета
	Тематический


	Смотр учебных кабинетов
	Зам. директора по УВР
	Справка

Приказ об установлении доплат за заведование кабинетами

	№ п/п
	Содержание

контроля
	Цель

контроля
	Вид

контроля
	Объекты

контроля
	Ответственный       за

осуществление контроля
	Подведение итогов

ВШК

	ОКТЯБРЬ

	Контроль за состоянием работы с одарёнными обучающимися

	1
	Работа педагогов с одаренными детьми

Контроль подготовки к олимпиадам и

конкурсам
	Анализ планов


	Тематический
	Посещение дополнительных занятий

Олимпиады по предметам
	Зам. директора      по УВР , руководители МО

	Совещание при директоре

	2. Контроль состояния преподавания учебных предметов

	1
	Тематический контроль 1 класса  «Адаптация учащихся 1 класса к обучению на I ступени школы в условиях реализации ФГОС НОО»
	Выполнение требований образовательной программы НОО к режиму обучения первоклассников
	Тематический

классно-обобщающий
	Организация образовательного процесса в 1 классе
	Зам. директора по УВР
	Административ-ное совещание

Справка, приказ

	2
	Тематический контроль 1 класса «Достижение качества образования, соответствующего требованиям ФГОС НОО»
	Выполнение требований образовательной программы НОО к режиму обучения первоклассников
	Тематический

классно-обобщающий
	Организация образовательного процесса в 1 классе
	.

Зам. директора по УВР
	Административ-ное совещание

Справка, приказ

	3
	Тематический контроль 5 класса «Преемственность в учебно-воспита-тельном процессе при переходе учащихся начальных классов в школу II ступени»
	Адаптация пятиклассников. Соблюдение принципов преемственности в обучении и воспитании.
	Тематический

классно-обобщающий
	Организация образовательного процесса в 5 классе
	Зам. директора по УВР
	Административ-ное совещание

Справка, приказ

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	I (школьный) этап Всероссийской олимпиады школьников по учебным предметам
	Подготовка учащихся к олимпиаде
	Тематический
	Проведение и результаты школьного этапа олимпиады
	Координатор
	Приказ

Награждения



	3. Контроль за школьной документацией

	1
	Проверка планов воспитательной работы классных руководителей
	Выполнение рекомендаций по составлению планов воспитательной работы на 2020-2021уч.год
	Тематический
	Планы воспитательной работы классных руководителей
	Зам. директора по ВР
	Информация, собеседование

	2
	Оформление классных журналов.

Журналы дополнительного образования
	Выявление правильности и своевременности заполнения классных журналов. Выполнение требований к ведению журналов дополнительного образования
	Тематический

Персональный


	Проверка классных журналов

Журналы дополнительного образования
	Зам. директора поУР, ВР.
	Собеседование,

справка

	3
	Работа школьного сайта
	Соответствие сайта требованиям Закона РФ «Об образовании в Российской Федерации»
	Тематический
	Сайт школы
	Зам. директора по УВР
	Административ- ное совещание

Собеседование

	4. Контроль за состоянием воспитательной работы

	1
	Родительские собрания по классам
	Качество подготовки и проведения
	Тематический
	Материалы выступлений, решение собрания
	Зам по ВР
	Справка
Администртивное совещание

	5. Контроль за сохранением здоровья учащихся

	1
	Организация занятий секционных групп по физкультуре
	Работа секционных групп по физкультуре
	Фронтальный
	Приказ, медицинские справки, планирование занятий
	Зам. директора по УВР
	Администртив-ное совещание, справка



	2
	День Здоровья
	Качество подготовки и проведения
	Тематический
	День здоровья
	Зам. директора по ВР
	Мониторинг

	6. Контроль за работой по подготовке к итоговой аттестации

	1
	Подготовка учащихся 9 класса к итоговой аттестации
	Составление предварительных списков для сдачи экзаменов по выбору
	Тематический
	Анкетирование учащихся 9 класса
	Зам. директора по УВР
	Предварительные списки учащихся для сдачи экзаменов по выбору

	7. Контроль за работой с педагогическими кадрами

	1
	Педагогический совет
	Качество подготовки и

проведения педагогического совета.
	Фронтальный
	Материалы педсовета
	Директор.


	Административное совещание, информация

	8. Контроль за организацией условий обучения

	1
	Состояние охраны труда и техники безопасности в школе
	Создание безопасных условий для пребывания детей в школе
	Тематический
	Здание школы, образовательный процесс
	ОБЖ.


	Административное совещание, информация

	2
	Проведение повторного инструктажа с учащимися на начало I полугодия 2020-2021 уч.года
	Выполнение требований к проведению инструктажа обучающихся по ОТ и ТБ
	Тематический
	Классные журналы
	ОБЖ
	Административное совещание, справка

	НОЯБРЬ

	1. Контроль за выполнением всеобуча

	1
	Успеваемость учащихся. Результативность работы учителей.
	Итоги I четверти
	Фронтальный
	Мониторинг успеваемости по итогам I четверти
	Зам. директора по УВР.
	Административное совещание, справка

	2
	Работа библиотеки школы по привитию интереса к чтению
	Анализ читательских интересов школьников, организация внеурочной деятельности библиотеки
	Тематический
	Читательские формуляры, выполнение плана работы библиотеки
	Библиотекарь.
	Административное совещание, справка

	3
	Мониторинг охвата обучающихся дополнительным образованием
	
	Обзорный

	просмотр документации, посещение занятий;
	Зам. директора по ВР
	справка

	2. Контроль состояния преподавания учебных предметов

	1
	Проверка качества проведения  классных часов

	проверить качество проведения  классных часов
	Тематический,


	собеседование, наблюдение, проверка документации.
	Зам. директора по ВР
	справка

	2
	Качество подготовки педагогов к проведению уроков.
	Состояние. Анализ. Наличие планов (конспектов) уроков педагогов.
	Фронтальный

Персональный
	Проверка, наблюдение, собеседование.
	Зам. директора      по УВР


	Справка

	3
	Выявление качества знаний и успеваемости  учащихся  за 1-ю четверть.
	Итоги первой четверти
	Тематический

Классно-обобщающий
	Отчеты классных руководителей.
	Зам. директора      по УВР


	Отчет, педагогический совет

	3. Контроль за школьной документацией

	1
	Проверка контрольных и рабочих тетрадей в    5-8 классах
	Выполнение требований к ведению и проверке, объективность оценки. Организация индивидуальной работы по ликвидации пробелов в знаниях учащихся.
	Тематический

Предметно-обобщающий


	Контрольные и рабочие тетради учащихся
	Зам. директора                                 по УВР


	справка

	2
	Классные журналы, журналы                    кружковой работы,   личные дела обучающихся, алфавитная книга.
	соблюдение единых требований
	Обзорный

	просмотр документации;


	администрация
	справка, приказ

	3
	Выполнение образовательной программы за 1 четв.
Выполнение календарно-тематического планирования в соответствии с программой.
	Проверка правильности и своевременности, полноты записей, объективности выставления оценок


	Тематический

Персональный


	Проверка классных журналов, календарно-тематического планирования


	Зам. директора      по УВР


	справка

	4
	Проверка контрольных и рабочих тетрадей учащихся  9 класса
	Выполнение требований к ведению и проверке, объективность оценки.
	Тематический
	Контрольные и рабочие тетради учащихся 9 класса
	Зам. директора по УВР
	Административное совещание, справка

	5
	Проверка дневников учащихся 9 класса
	Выполнение требований к ведению дневников учащихся.
	Тематический
	Дневники учащихся 9 класса
	Зам. директора по УВР
	Административное совещание, справка

	7
	Проверка классных журналов по итогам I четверти
	Выполнение рабочих программ по учебным предметам.

Выполнение требований по работе с классными журналами
	Тематический
	Классные журналы 1-11 классов
	Зам. директора по УВР
	Административное совещание, справка

	4. Контроль за состоянием воспитательной работы

	1
	День матери


	Качество подготовки и проведения,
	Тематический
	Общешкольное мероприятие
	Зам. директора по ВР
	Административное совещание

	5. Контроль за сохранением здоровья учащихся

	1
	Работа классных руководителей по охране жизни и здоровья детей.
	Своевременность проведения инструктажей и соответствующие записи в журналах .
	Тематический
	Журналы инструктажей
	Зам. директора по ВР
	Справка

	
	
	
	
	
	
	

	6. Контроль за работой по подготовке к итоговой аттестации

	1
	Педагогический совет


	Ознакомление педагогических работников с нормативно-правовой базой итоговой аттестации.
	Фронтальный
	Материалы педсовета
	Директор
	Протокол педсовета

	2
	Посещение консультаций  9 класса
	Посещаемость учащимися консультаций
	
	Консультации
	Зам. дир. по УВР
	Справка

	7. Контроль за работой с педагогическими кадрами

	1
	Совместная работа администрации и профсоюзного комитета по созданию условий для профессионального роста и педагогического творчества учителей
	Выполнение Коллективного договора в части создания условий для профессионального роста и педагогического творчества
	Тематический
	Коллективный договор
	Директор

Профсоюз
	Административное совещание, информация

	8. Контроль за организацией условий обучения

	1
	Предупреждение детского травматизма на уроках технологии, физкультуры
	Информирование участников образовательного процесса по предупреждению детского травматизма
	Тематический
	Анализ травматизма учащихся, ведение документации учителями
	Зам. директора по УВР
	Информация

	ДЕКАБРЬ

	1. Контроль за выполнением всеобуча

	1
	Посещаемость уроков, успеваемость, организация досуговой деятельности учащихся «группы риска»
	Работа классного руководителя с учащимися «группы риска» и их родителями по контролю за пропусками учебных занятий
	Фронтальный
	Планы классных руководителей по работе с учащимися «группы риска» и их родителями, классные журналы, анкетирование
	Зам. директора по УВР, ВР
	Собеседование

Информация

	2.
	Посещаемость

уроков учащимися
	Анализ причин пропусков

уроков
	Тематический
	Наблюдение, анализ

классного журнала
	Зам. директора      по УВР


	Информация

	2. Контроль состояния преподавания учебных предметов

	1
	Подготовка учащихся 9 класса к итоговой аттестации.

Состояние учебно-воспитательного процесса в 9 классе
	Изучение уровня организации учебно-воспитательного процесса


	Тематический

Предметно-обобщающий
	Наблюдение, собеседование, посещение уроков, классных часов. Проверка  тетрадей,   дневников.
	Зам. директора      по УВР 

зам.дир.. по ВР
	Справка совещание при директоре

	2
	Контроль за реализацией требований федерального образовательного стандарта.
	Уровень развития универсальных учебных действий первоклассников
	Тематический

Предметно-обобщающий
	Собеседование наблюдение,   анализ
	Зам. директора      по УВР руководитель МО учителей начальных классов
	Справка

	3
	Классно-обобщающий контроль 9 класса

«Подготовка выпускников основной школы к итоговой аттестации»
	Подготовка выпускников основной школы к итоговой аттестации. Система работы учителей по подготовке к ОГЭ по по предметам по выбору
	Тематический

классно-обобщающий
	Образовательный процесс в 9 классе подготовка к экзаменам
	Зам. директора по УВР
	Административное совещание,

справка, приказ

	4
	Изучение уровня преподавания и уровня готовности к ГИА по предметам по выбору
	Система работы учителей по подготовке к ОГЭ по по предметам по выбору
	Тематический
	Мониторинг
	Администрация
	Собеседование

	
	
	
	
	
	
	

	3. Контроль за школьной документацией

	1
	Итоги проверки классных журналов «Предупреждение неуспеваемости школьников. Работа классного руководителя по предупреждению пропусков уроков учащимися»
	Предупреждение неуспеваемости школьников. Работа классного руководителя по предупреждению пропусков уроков учащимися.
	Фронтальный
	Классные журналы
	Зам. директора по УВР
	Справка, приказ

	2
	Проверка контрольных и рабочих тетрадей учащихся  нач. класса
	Выполнение требований к ведению и проверке, объективность оценки. Организация индивидуальной работы по ликвидации пробелов в знаниях учащихся.
	Тематический
	Контрольные и рабочие тетради учащихся нач. классов
	Зам. директора по УВР
	Административное совещание, справка

	3
	Проверка дневников учащихся 4 класса
	Выполнение требований к ведению дневников учащихся. Связь с родителями.
	Тематический
	Дневники учащихся  4 класса
	Зам. директора по УВР
	Административное совещание, справка

	4
	Проверка классного журнала нач. класса
	Выполнение требований к ведению журнала, организация индивидуальной работы по предупреждению неуспеваемости.
	Тематический
	Классный журнал нач. классов
	Зам. директора по УВР
	Административное совещание, справка

	5
	Проверка контрольных и рабочих тетрадей учащихся  9 класса
	Выполнение требований к ведению и проверке, объективность оценки.
	Тематический
	Контрольные и рабочие тетради учащихся 9 класса
	Зам. директора по УВР
	Административное совещание, справка

	6
	Проверка дневников учащихся 9 класса
	Выполнение требований к ведению дневников учащихся.
	Тематический
	Дневники учащихся     9  класса
	Зам. директора по УВР
	Административное совещание, справка

	7
	Проверка классного журнала 9 класса
	Выполнение требований к ведению журнала, накопляемость оценок, подготовка к итоговой аттестации.
	Тематический
	Классный журнал 9 класса
	Зам. директора по УВР
	Административное совещание, справка

	8
	Выполнение программы учебных предметов и курсов за первое полугодие 2020-2021 учебного года.
	Выполнение требований к реализации рабочих программ
	Тематический
	Рабочие программы учебных предметов и курсов
	Зам. директора по УВР
	Административное совещание, справка

	4. Контроль за состоянием воспитательной работы

	1
	Подготовка и проведение новогодних праздников
	Качество подготовки и проведения новогодних праздников
	Тематический
	О подготовке и проведении новогодних праздников
	Зам. директора по ВР
	Административное совещание

	2
	Соревнования по волейболу
	Качество подготовки и проведения соревнований
	Тематический
	Соревнования по волейболу
	Зам. директора по УВР

Учитель физкультуры
	Мониторинг

	5. Контроль за сохранением здоровья учащихся

	1
	Соблюдение требований СанПиНа к предупреждению перегрузки школьников
	Проверка соблюдения требований СанПиНа к предупреждению перегрузки школьников
	Тематический
	Во время контроля 3 -9 классов
	Зам. директора по УВР
	Административное совещание,

справка, приказ

	2
	День Здоровья


	Соревнование
	Тематический
	Соревнование-конкурс
	Зам. директора по ВР
	Мониторинг

	3
	Работа  классных руководителей по профилактике наркомании,   алкоголизма и табакокурения
	Изучение эффективности мероприятий, направленных на   профилактику ассоциального поведения учащихся
	Тематический
	
	Зам. директора по ВР
	Справка

	6. Контроль за работой по подготовке к итоговой аттестации

	1
	Проведение тренировочных работ в 9 классе по русскому языку и математике
	Подготовка к итоговой аттестации
	Тематический

предупредительный
	Тренировочные работы в 9 классе по русскому языку и математике
	Зам. директора по УВР
	Собеседование по результатам

	7. Контроль за работой с педагогическими кадрами

	1
	Качество исполнения должностных обязанностей аттестуемых учителей
	Аттестация работников школы
	Персональный
	Анализ работы аттестуемых учителей.
	Директор

Зам. директора по УВР
	Представления учителей на соответствие заявленной

категории

	8. Контроль за организацией условий обучения

	1
	Выполнение требований к медицинскому обслуживанию учащихся. Противоэпидемиологические мероприятия по профилактике гриппа, ОРВИ.
	Выполнение требований к медицинскому обслуживанию учащихся. Организация и проведение противоэпидемиологических мероприятий по профилактике гриппа, ОРВИ.
	Тематический
	Работа медицинского персонала в школе, состояние работы по профилактике гриппа, ОРВИ.
	Директор


	Административное совещание,

информация



	2
	Соблюдение санитарно-гигиенических требований в образовательном процессе на уроках технологии
	Выполнение требований к организации практических работ на уроках технологии
	Тематический
	Уроки технологии
	Зам. директора по УВР.
	Собеседование

	         ЯНВАРЬ

	1. Контроль за выполнением всеобуча

	1
	Успеваемость учащихся вo II четверти (I полугодии)
	Итоги II четверти (I полугодия). Результативность работы учителей.
	Фронтальный
	Мониторинг успеваемости по итогам II четверти (I полугодия).
	Зам. директора по УВР
	Административ-ное совещание, справка

	2
	Работа со слабоуспевающими учащимися, учащимися, стоящими на внутришкольном учете и их родителями
	Включенности учащихся группы риска во внеурочную деятельность.

Системы работы классных руководителей с учащимися группы риска по предупреждению неуспеваемости и правонарушений.
	Фронтальный
	Работа со слабоуспевающими учащимися, учащимися, стоящими на внутришкольном учете .
	Зам. директора по ВР
	Административ-ное совещание,

мониторинг

	2. Контроль состояния преподавания учебных предметов

	2
	Мониторинг успеваемости учащихся
	Анализ успеваемости

учащихся за 1 полугодие
	Тематический
	Анализ журналов,

отчетов
	Зам. директора      по УВР 

	Совещание при директоре

	3. Контроль за школьной документацией

	1
	Выполнение образовательной программы школы НОО за 1-е полугодие
	Установление соответствия выполнения календарно-тематического планирования программе
	Тематический
	Классные журналы

Тетради для контрольных, практических и лабораторных работ
	Зам. директора по УВР
	Собеседование

	2
	Выполнение образовательной программы школы (4-9,10 классы )  за 1-е полугодие
	Установление соответствия выполнения календарно-тематического планирования программе
	Тематический
	Классные журналы

Тетради для контрольных, практических и лабораторных работ
	Зам. директора по УВР
	Справка

	3
	Оформление классных журналов. Журналов доп образования
	Правильности и своевременности, полноты записей в классных журналах и журналах доп образования.

Объективности выставления оценок за II четверть (I полуг. ) 
	Тематический
	Классные журналы. Журналы доп образования.
Электронные журналы
	.

Зам. директора по УВР, ВР
	Справка

	4.
	Календарно-тематические планирования

педагогов
	Анализ КТП, прохождение

программы
	Тематический
	Анализ КТП
	руководители МО
	Обсуждение

	5
	Проверка контрольных и рабочих тетрадей учащихся 5-8 класса
	Выполнение требований к ведению и проверке, объективность оценки.
	Тематический
	Контрольные и рабочие тетради учащихся 5-8 класса
	Зам. директора по УВР
	Административ-ное совещание, справка

	6
	Проверка дневников учащихся 3-8, 9-10 классов
	Выполнение требований к ведению дневников учащихся.
	Тематический
	Дневники учащихся
	Зам. директора по ВР.
	справка

	4. Контроль за состоянием воспитательной работы

	1
	Проверка качества                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   проведения классных часов

	Проверить качество проведения классных часов

	Тематический
	
	Зам. директора по ВР.


	Справка

	5. Контроль за реализацией ФГОС НОО , ООО и СОО

	1
	Анализ проведения занятий внеурочной деятельности
	Оценка состояния проведения курсов внеурочной деятельности, соответствие их содержаниям целям и задачам ФГОС НОО
	Тематически-обобщающий
	Занятия внеурочной деятельности для 1-4 классов
	Зам. директора по ВР
	Совещание,

справка

	6. Контроль за работой по подготовке к итоговой аттестации

	1
	Подготовка учащихся  9 класса к итоговой аттестации
	Подготовка выпускников основной школы к итоговой аттестации
	Тематический
	Тематический контроль

Образовательный процесс в 9 классе, подготовка к экзаменам .
	Зам. директора по УВР
	Административное совещание

Справка, приказ

	2
	Собрание с родителями и учащимися 9 класса «Подготовка выпускников школы к итоговой аттестации»
	Качество подготовки и проведения собрания
	Фронтальный
	Материалы собрания
	Зам. директора по УВР ,ВР.
	Протокол

собрания

	7. Контроль за работой с педагогическими кадрами

	1
	Конкурс исследовательских работ младших школьников «Первоцвет»
	Качество подготовки работ к конкурсу исследовательских работ младших школьников «Первоцвет»
	Тематический
	Работы, представленные на конкурс
	Зам. директора по УВР
	Собеседование

	2
	Эффективность методической работы педагогов
	Результативности деятельности методических объединений. Результативность участия педагогов в профессиональных конкурсах в I полугодии учебного года
	Тематический
	Дипломы, грамоты и др., подтверждающие результативность участия учителей в конкурсах
	Зам. директора по УВР,ВР

Координатор.
	Мониторинг

	8. Контроль за организацией условий обучения

	1
	Проведение повторного инструктажа по ОТ и ТБ   с учащимися на начало II полугодия 2020-2021 уч. года
	Выполнение требований к проведению инструктажа обучающихся по ОТ и ТБ
	Тематический
	Классные журналы
	Зам. директора по УВР, ВР

ОБЖ
	Административное совещание, справка

	№ п/п
	Содержание контроля
	Цель контроля
	Вид

контроля
	Объекты контроля
	Ответственный


	Подведение итогов

ВШК

	ФЕВРАЛЬ

	1. Контроль за выполнением всеобуча

	1
	Учёт детей в селе
	Состояние работы по учёту детей в селе
	Тематический
	Состояние работы по учёту детей в селе
	Соц педагог
	Административное совещание

	2
	Организация работы с учащимися, стоящими на учёте в ПДН. Работа со слабоуспевающими учащимися,
	Работа классных руководителей по предупреждению неуспеваемости школьников

Включенности учащихся группы риска во внеурочную деятельность
	Фронтальный
	Работа классных руководителей по предупреждению неуспеваемости школьников
	Соц педагог,

классные   руководители
	Совет

Профилактики

Информация

	2. Контроль состояния преподавания учебных предметов

	1
	Контроль за реализацией требований федерального образовательного стандарта.
	Состояние преподавания учебных предметов в 1 -4, 5 классах
	Тематический

Классно-обобщающий


	Посещение уроков, наблюдение, анкетирование


	Зам. директора      по УВР 

	Справка



	2
	Состояние учебно-воспитательной работы в 8 классе.

(в динамике)


	Анализ состояния преподавания предметов в 8 классе.

Анализ уровня адаптации учащихся 8 класса
	Тематический

Классно-обобщающий


	Посещение  занятий.      Проверка  тетрадей,   дневников.
	Зам. директора      по УВР и ВР


	Справка, совещание при директоре

	3
	Тематический контроль 9 класса  «Формирование информационных и коммуникативных компетенций выпускников школы при подготовке к итоговой аттестации»
	Организация работы по формированию информационных и коммуникативных компетенций выпускников школы при подготовке 9-классников к итоговой аттестации
	Тематический

классно-обобщающий
	Образовательный процесс в 9 классе
	Зам. директора по УВР
	Административное совещание,

справка, приказ

	4
	Подготовка учащихся 9 класса  к итоговой аттестации.
	Работа учителей по формированию у учащихся умений и навыков работы с тестами в рамках подготовки к ОГЭ
	Тематический

Классно-обобщающий


	Посещение учебных занятий Проверка документации


	Зам. директора      по УВР
	

	5
	Индивидуальная работа с учащимися, имеющими по итогам 1, 2 четверти (1 полугодия)   1-2 «3»
	Повышения качества знаний учащихся
	Тематический


	Классные журналы,

Посещение уроков
	Зам. директора по УВР
	Справка

	3. Контроль за школьной документацией

	1
	Проверка классных журналов «Выполнение требований учебных программ по предметам в 5-9,10 классах. Оценивание знаний обучающихся»
	Выполнение требований к ведению классных журналов и оценке знаний учащихся 5-9,10 классов
	Тематический


	Классные журналы 5-9,10 классов
	Зам. директора по УВР
	Справка, приказ

	2
	Проверка контрольных и рабочих тетрадей учащихся 4 класса
	Выполнение требований к ведению и проверке, объективность оценки. Организация индивидуальной работы по ликвидации пробелов в знаниях учащихся.
	Тематический
	Контрольные и рабочие тетради учащихся 4 класса
	Зам. директора по УВР
	Административное совещание,

справка

	3
	Проверка дневников учащихся 4 класса
	Выполнение требований к ведению дневников учащихся. Связь с родителями.
	Тематический
	Дневники учащихся 4 класса
	Зам. директора по УВР
	Административное совещание,

справка

	4
	Проверка классных журналов 4 класса
	Выполнение требований к ведению журнала, организация индивидуальной работы по предупреждению неуспеваемости.
	Тематический
	Классные журналы 4 класса
	Зам. директора по УВР
	Административное совещание,

справка

	5
	Проверка контрольных и рабочих тетрадей учащихся 8,10 класса
	Выполнение требований к ведению и проверке, организация индивидуальной работы с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к учению.
	Тематический
	Контрольные и рабочие тетради учащихся 8 класса
	Зам. директора по УВР.
	Административ-ное совещание, справка

	6
	Проверка дневников учащихся 8 ,10класса
	Выполнение требований к ведению дневников учащихся. Поощрения учащихся.
	Тематический
	Дневники учащихся 8 класса
	. Зам. директора по УВР
	Административ-ное совещание, справка

	7
	Проверка классных журналов 8,10 класса
	Выполнение требований к ведению журнала, накопляемость оценок.
	Тематический
	Классные журналы 8 класса
	Зам. директора по УВР
	Административ-ное совещание, справка

	8
	Проверка журнала доп образования
	Выполнение требований к ведению журнала,
	Тематический
	Журнал доп обр
	Зам. директора по ВР
	Справка

	4. Контроль за состоянием воспитательной работы

	1
	Организация и проведение мероприятий военно-патриотической направленности
	Качество подготовки и проведения мероприятий военно-патриотической направленности. Результативность участия классов.
	Тематический
	Система мероприятий военно-патриотической направленности
	Зам. директора по ВР
	Информация

	5. Контроль за сохранением здоровья учащихся

	1
	Рыцарский турнир
	Качество подготовки и проведения мероприятий
	Тематический
	Спортивные конкурсы
	Зам. директора по ВР
	Информация

	6. Контроль за работой по подготовке к итоговой аттестации

	1
	Собрание с родителями и учащимися 9 класса «Подготовка выпускников основной школы к итоговой аттестации»
	Качество подготовки и проведения собрания
	Фронтальный
	Материалы родительского собрания
	Директор

Зам. директора по УВР, ВР
	Протокол

	2
	Итоговая аттестация выпускников: экзамены по выбору.

Пробные экзамены в 9 классе  по русскому языку, математике,
	Уточнение списков учащихся 9 класса  для сдачи экзаменов по выбору
	Предварительный
	Заявления учащихся

9 класса
Проведение и результаты тренировочных экзаменов в 9 классе
	Зам. директора по УВР
	Списки учащихся по предметам

Приказ

	7. Контроль за работой с педагогическими кадрами

	1
	Проведение методической недели «Компетентность современного учителя»
	Работа учителей по подготовке

к методической недели.
	Тематический
	Открытые уроки, мероприятия, круглый стол
	Зам. директора по УВР
	Приказ

	2
	Научно-практическая конференция «Шаг в будущее»


	Работа учителей по подготовке учащихся к школьной научно-практической конференции «Шаги в будущее»


	Фронтальный
	Материалы конференции
	Координатор.
	Приказ

	3
	Анализ выполнения решений педагогических советов
	Анализ выполнения решений педагогических советов
	Фронтальный
	Анализ выполнения решений педагогических советов
	Зам. директора по УВР
	Административное совещание

	8. Контроль за организацией условий обучения

	1
	Домашние задания
	Выполнение требований к дозировке домашних заданий
	Тематический
	Тематический контроль 4, 8 классов
	.

Зам. директора по УВР
	Административное совещание, справка

	МАРТ

	1. Контроль за выполнением всеобуча

	1
	Прием заявлений в 1 класс
	Информирование родителей
	Тематический
	Собрание родителей будущих первоклассников

Сайт школы
	Зам. директора по УВР
	Протокол собрания

Информация на сайте школы

	2
	Сохранение и укрепление здоровья учащихся

Соблюдение санитарных требований в кабинетах
	Изучение условий, обеспечивающих сохранность здоровья учащихся


	Фронтальный

Классно-обобщающий


	Собеседование.
	Зам. директора      по УВР 
и ВР
	Справка

	2. Контроль состояния преподавания учебных предметов

	1
	Состояние преподавания биологии.


	Способы, приемы мотивации и стимулирования обучающихся  в процессе обучения
	Тематический

	Анализ, посещение уроков; карты посещения уроков,
	Зам. директора      по УВР 
руководитель МО
	справка

	2
	Выполнение рабочих программ за 3-ю четверть.
	
	Обзорный
	проверка документации
	Зам. директора      по УВР.
	справка

	3
	Классно-обобщающий контроль 6-7 классов «Формирование у учащихся потребности в обучении и саморазвитии; раскрытие творческого потенциала ученика»
	Работа педагогического коллектива над формированием у учащихся 6-7 классов потребности в обучении и саморазвитии; раскрытие творческого потенциала ученика»


	Тематический

классно-обобщающий
	Образовательный процесс в 6-7 классах, анкетирование
	Зам. директора по УВР
	Административное совещание

Справка, приказ

	4
	Работа руководителей элективных курсов, курсов по выбору, кружков над сохранностью контингента учащихся при реализации программ дополнительного образования
	Выполнение рабочих программ элективных курсов, курсов по выбору, кружков, сохранность контингента
	Тематический
	Работа руководителей элективных курсов, курсов по выбору, кружков
	Зам. директора по УВР  и ВР
	Административное совещание,

справка, приказ

	3. Контроль за школьной документацией

	1
	Проверка классных журналов
	Выполнение требований к ведению журнала, организация индивидуальной работы по предупреждению неуспеваемости
	Тематический
	Классные журналы 1-9 класса
	Зам. директора по УВР
	Справка

	2
	Работа учителей с журналами курсов по выбору
	Выполнение требований к ведению журналов
	Тематический
	Журналы курсов по выбору
	Зам. директора по УВР
	Административное совещание, справка

	3
	Работа педагогов дополнительного образования с журналами учета дополнительного образования
	Выполнение требований к ведению журналов
	Тематический
	Журналы учета дополнительного образования
	Зам. директора по ВР
	Административное совещание, справка

	4. Контроль за состоянием воспитательной работы

	1
	Профориентационная работа
	Анализ участия  классов в Месячнике по профориентации «Фестиваль профессий»

	Фронтальный
	Результативности участия классов в мероприятиях
	Зам. директора по ВР
	Административное совещание справка

	2
	Организация внеурочной деятельности в 1-4 классах (ФГОС НОО)
	Работа по выполнению требований к организации внеурочной деятельности в 1-4 классах основной образовательной программы НОО
	Тематический
	Организация внеурочной деятельности в 1-4 классах
	Зам. директора по УВР , ВР
	Административное совещание

Справка, приказ

	3
	Подготовка к Неделе Детской книги
	Привитие интереса к чтению
	
	Подготовка и проведение  Недели Детской книги
	Библиотекарь
	Административное совещание

	4
	Работа классных руководителей с родителями уч-ся
	проверить  наличие и качество взаимодействия классных руководителей с родителями; определить их результативность
	Тематический
	Проведене родительских собраний
	Зам ВР
	Справка

	5. Контроль за сохранением здоровья учащихся

	1
	Спортивные соревнования 5-9 кл.,посвященные Международному дню борьбы с наркоманией 
	Качество подготовки и проведения мероприятий
	Тематический
	Работа учителя физкультуры с учащимися
	.
	Административное совещание,

справка

	2
	Работа с учащимися подготовительной медицинской группы на уроках физической культуры
	Соблюдение требований к организации занятий по физкультуре учащихся подготовительной группы
	Тематический
	Документация, анкетирование


	Зам. директора по ВР
	Административное совещание, справка

	6. Контроль за работой по подготовке к итоговой аттестации

	1
	Тренировочные экзамены в 9 классе по русскому языку, математике
	Предварительный контроль знаний по русскому языку, математике, знакомство с процедурой проведения экзамена и оформлением бланков ответов
	Предварительный
	Проведение и результаты тренировочных экзаменов в 9 классе
	Зам. директора по УВР
	Административное совещание,

справка, собеседования

	7. Контроль за работой с педагогическими кадрами

	1
	Педагогический совет «Целостность системы формирования культуры здорового и безопасного образа жизни обучающихся»
	Качество подготовки и проведения педсовета
	Фронтальный
	Материалы педсовета
	Директор

ам. директора по УВР.
	Протокол педсовета

	2
	Организация работы по формированию УМК на 2021-2022 учебный год
	Соответствие УМК Федеральному перечню учебников на 2021-2022 уч.год
	Тематический
	Список учебников на 2021-2022 уч. год
	Библиотекарь
	Согласованный с учителями список учебников

	3
	Организация работы по мониторингу качества образования
	Выполнение задач и мероприятий школьного мониторинга качества образования


	Тематический
	Данные мониторинга в 2019-2020 уч. году
	Зам. директора по УВР
	Административное совещание

	4
	Работа классных руководителей по профилактике правонарушений школьников
	Анализ работы классных руководителей по профилактике правонарушений школьников
	Тематический
	Данные мониторинга правонарушений школьников
	Зам. директора по ВР, соц педагог
	Административное совещание

	8. Контроль за организацией условий обучения

	1
	Соблюдение техники безопасности в кабинетах информатики, мастерских и спортивном зале
	Предупреждение травматизма в мастерских и спортивном зале.

Соблюдение требований охраны труда в кабинетах информатики.
	Тематический
	Образовательный процесс в кабинетах информатики, мастерских и спортзале
	Зам. директора по УВР

ОБЖ.
	Собеседование

	АПРЕЛЬ

	1. Контроль за выполнением всеобуча

	1
	Успеваемость учащихся. Результативность работы учителей.
	Итоги III четверти
	Фронтальный
	Мониторинг успеваемости по итогам III четверти
	Зам. директора по УВР
	Административное совещание, справка

	2
	Предупреждение неуспеваемости на старшей ступени школы
	Совместная работа учителя и классного руководителя по предупреждению неуспеваемости на старшей ступени школы
	Тематический
	Показатели успеваемости на старшей ступени школы
	Зам. директора по УВР.
	Административное совещание, справка

	2. Контроль состояния преподавания учебных предметов

	1
	Промежуточный контроль во 2-8,10 классах


	Выполнение учебных программ. Уровень и качество обученности по учебным предметам.
	Фронтальный

обобщающий
	Работы учащихся. Анализ результатов выполнения заданий. Сравнение результатов с итогами промежуточной аттестации обучающихся.
	Зам. директора по УВР
	Административное совещание, справка, приказ



	3. Контроль за школьной документацией

	1
	Работа учителя с классным журналом
	Выполнение требований к работе учителя с классным журналом.

Выполнение программ по итогам III четверти


	Тематический

обобщающий
	Классные журналы
	Зам. директора по УВР
	Административное совещание,  справка, приказ

	2
	Объективность оценивания знаний учащихся, выполнение требований к ведению тетрадей
	Проверка выполнения требований к ведению тетрадей и оценке знаний обучающихся (при проведении промежуточного контроля)
	Фронтальный

обобщающий
	Уровень знаний учащихся, тетради для контрольных работ, рабочие тетради
	Зам. директора по УВР
	Административное совещание, справка

собеседование

	3
	Проверка дневников учащихся 2-9,10 классов
	Выполнение требований к ведению дневников учащихся.
	Тематический
	Дневники учащихся
	. Зам. директора по ВР
	Административ-ное совещание, справка

	4. Контроль за состоянием воспитательной работы

	1
	Месячник по экологическому воспитанию


	Проверка качества подготовки и проведения месячника
	Тематический
	Результативность участия в соревнованиях
	Зам. директора по ВР
	Справка

	2
	Акция «Дерево Победы»
	Озеленение школьного двора
	
	Результативность участия классов
	Вожатая
	Мониторинг

	5. Контроль за сохранением здоровья учащихся

	1
	День Здоровья под девизом «О, спорт- ты жизнь!»
	Качество подготовки и проведения Дня Здоровья
	Тематический
	Мероприятия здоровья
	Зам. директора по ВР
	мониторинг

	6. Контроль за работой по подготовке к итоговой аттестации

	1
	Диагностические работы по русскому языку , математике, предметам по выбору в 9 классе
	Подготовка  учащихся 9 класса  к итоговой аттестации
	Тематический
	
	Зам. директора      по УВР 

	справка, приказ



	7. Контроль за работой с педагогическими кадрами

	1
	Педагогический совет  «Утверждение списков выпускников для прохождения итоговой аттестации,  форм сдачи экзаменов»
	Подготовка школы к итоговой аттестации
	Тематический
	Списки выпускников для прохождения итоговой аттестации с указанием  форм сдачи экзаменов
	Зам. директора по УВР
	Протокол,

приказ

	2
	Участие в районной конференции учащихся «Первоцвет»
	Анализ подготовки к участию в  районной конференции учащихся
	Тематический
	Результаты участия школы в районной конференции учащихся
	Координатор
	Собеседование

Приказ

	3
	Курсы повышения квалификации в 2020-2021 учебном году
	Формирование списков на  курсы повышения квалификации в 2021-2022учебном году, проверка аттестационных листов
	Тематический

персональный
	
	Зам. директора по УВР.
	Собеседование

	4
	Результативность работы классных руководителей в 2020-2021 учебном году: проблемы и пути их решения.
	Выполнение классными руководителями должностных обязанностей в 2020-2021 учебном году, определение проблем и путей их решения.
	Фронтальный

обобщающий
	Мониторинг результативности работы классных руководителей в 2020-2021  учебном году
	Зам. директора по ВР
	Административное совещание,

мониторинг

	8. Контроль за организацией условий обучения

	1
	Соблюдение санитарно-гигиенических норм в пищеблоке, туалетах  и складских помещениях
	Выполнение санитарно-гигиенических норм
	Тематический
	Помещения школы: пищеблок, туалеты,  складские помещения
	ОБЖ
	Административное совещание,

информация

	МАЙ

	1. Контроль за выполнением всеобуча

	1
	Педагогический совет «О переводе учащихся

1, 2-8 ,10 классов  в следующий класс»
	Освоение учащимися общеобразовательных программ учебного года.

Работа педагогического коллектива по предупреждению неуспеваемости учащихся.
	Фронтальный
	Классные журналы, данные об аттестации учащихся за год
	Зам. директора по УВР
	Протокол педсовета,

приказ

	2
	Создание банка данных по летней занятости учащихся «группы риска» и детей из неблагополучных семей
	Создание банка данных по летней занятости учащихся «группы риска» и детей из неблагополучных семей
	Тематический,

персональный
	Создание банка данных по летней занятости учащихся «группы риска» и детей из неблагополучных семей
	Соц педагог
	Банк данных по летней занятости учащихся «группы риска» и детей из неблагополучных семей

	2. Контроль состояния преподавания учебных предметов

	1
	Промежуточный контроль во 2-8 ,10 классах


	Выполнение учебных программ. Уровень и качество обученности по учебным предметам.
	Фронтальный

обобщающий
	Работы учащихся. Анализ результатов выполнения заданий. Сравнение результатов с итогами промежуточной аттестации обучающихся.
	Зам. директора по УВР
	Административное совещание,

справка, приказ

	3. Контроль за школьной документацией

	1
	Объективность оценивания знаний учащихся, выполнение требований к ведению тетрадей
	Проверка выполнения требований к ведению тетрадей и оценке знаний обучающихся (при проведении промежуточного контроля)
	Фронтальный

обобщающий
	Уровень знаний учащихся, тетради для контрольных работ, рабочие тетради
	.

Зам. директора по УВР
	Административное совещание, справка,

собеседования

	2
	Классные журналы, журналы доп обр
	Выполнение учебных программ
	Фронтальный

персональный
	Классные журналы , журналы доп обр
	Зам. директора по УВР и ВР
	Протокол педсовета,

собеседование

	3
	Журналы элективных учебных предметов
	Выполнение рабочих программ, аттестация обучающихся
	Фронтальный

персональный
	Рабочие программы курсов по выбору и элективных учебных предметов, журналы элективных учебных предметов
	Зам. директора по УВР
	Протокол педсовета,

собеседование

	4
	Планы  воспитательной работы
	выполнение планов воспитательной работы
	Фронтальный

персональный
	Планы  воспитательной работы
	Зам. директора по ВР
	Справка

	4. Контроль за состоянием воспитательной работы

	1
	Проведение мероприятий Вахты Памяти


	Качество подготовки и проведения мероприятий в рамках Вахты Памяти
	
	Мероприятия в рамках Вахты Памяти


	Зам. директора по ВР
	Административное совещание

	2
	Участие в Параде юнармейцев
	Качество подготовки учащихся к Параду юнармейцев
	Тематический
	Участие в Параде юнармейцев
	УЧИТЕЛЬ ОБЖ
	Административное совещание,

информация

	3
	Зарница 2021
	Качество подготовки и результативность участия
	Тематический
	Результативность участия
	Зам. директора по ВР

Учитель физкультуы
	Мониторинг

	4
	Организация летнего труда и отдыха учащихся
	Организация летнего труда и отдыха учащихся
	Тематический
	Списки воспитанников лагеря с дневным пребыванием.
	Зам. директора по ВР
	Приказ

Списки

Информация о летней занятости детей

	5. Контроль за сохранением здоровья учащихся

	1
	Организация питания школьников
	Организация питания школьников
	Тематический
	Организация питания школьников
	Зам. директора по УВР
	Административное совещание,

информация

	6. Контроль за работой по подготовке к итоговой аттестации

	1
	Педагогический совет «О допуске к государственной (итоговой) аттестации обучающихся 9 класса, освоивших программы основного общего образования»
	Освоение учащимися общеобразовательных программ основного общего  образования.


	Тематический
	Классные журналы, данные об аттестации учащихся за год
	Директор

Зам. директора по УВР.


	Протокол

педсовета

	2
	Заседания методических объединений
	Согласование экзаменационных материалов, их соответствие требованиям нормативных документов
	Тематический
	Экзаменационные материалы
	Зам. директора по УВР
	Протоколы кафедр

	7. Контроль за работой с педагогическими кадрами

	1
	Педагогический совет «О переводе учащихся

1, 2-8,10  классов  в следующий класс»
	Работа педагогического коллектива по предупреждению неуспеваемости учащихся, подготовка классных руководителей и учителей к педагогическому совету
	Фронтальный

обобщающий
	Материалы педагогического совета
	Директор

Зам. директора по УВР , ВР
	Протокол педсовета

	2
	Проведение итоговых заседаний методических объединений
	Результативность работы методических объединений в 2020-2021 учебном году
	Тематический

обобщающий
	Материалы методических объединений, протоколы заседаний, анализ работы методических объединений в 2020-2021 уч.году
	Зам. директора по УВР
	Анализ работы МО

	3
	Результативность участия педагогических работников и учащихся школы в конкурсах различного уровня (по итогам II полугодия)
	Подведение итогов участия педагогических работников и учащихся школы в конкурсах различного уровня (по итогам II полугодия)
	Фронтальный

персональный
	Участие учащихся школы в конкурсах различного уровня
	Зам. директора по ВР


	Справка

	4
	Организация и проведение конкурса

«Лучший читатель года»
	Работа заведующего библиотекой над организацией и проведением конкурса

«Лучший читатель года». Подведение итогов конкурса «Лучший читатель года»


	Персональный
	Процедура проведения конкурса, материалы конкурса, читательские формуляры
	Библиотекарь
	Мониторинг

	8. Контроль за организацией условий обучения

	1
	Выполнение требований пожарной безопасности в школе, плана проведения учебных тренировок с работниками и учащимися школы
	Выполнение требований пожарной безопасности в школе, плана проведения учебных тренировок с работниками и учащимися школы в течение 2020-2021 учебного года
	Фронтальный
	План проведения тренировок, наличие предписаний надзорных органов и их исполнение
	Зам. директора по ВР

ОБЖ
	Административное совещание,

справка

	
	
	
	
	
	
	

	ИЮНЬ

	1. Контроль за выполнением всеобуча

	1
	Информирование о приеме учащихся в школу
	Ознакомление родителей с правилами приема детей в школу
	Тематический
	Материалы сайта школы, школьных стендов
	Зам. директора по УВР
	Собеседование

	2. Контроль состояния преподавания учебных предметов

	1
	Выполнение рабочих программ по учебным предметам
	Проверка выполнения рабочих программ по учебным предметам по итогам учебного года
	Фронтальный
	Отчеты учителей о выполнении рабочих программ по учебным предметам

Классные журналы
	Зам. директора по УВР
	Мониторинг

	2
	Результаты итоговой аттестации выпускников по учебным предметам
	Соответствие промежуточной аттестации выпускников результатам итоговой аттестации по учебным предметам
	Тематический

персональный
	Протоколы итоговой аттестации

Классные журналы
	Зам. директора по УВР
	Мониторинг

Протокол педсовета

	3. Контроль за школьной документацией

	1
	Личные дела учащихся
	Оформление классными руководителями личных дел учащихся
	Тематический

персональный
	Личные дела учащихся
	Зам. директора по УВР
	Собеседование, прием журнала

	2
	Журналы дополнительного образования
	Выполнение рабочих программ педагогами дополнительного образования
	Тематический

персональный
	Журналы дополнительного образования
	Зам. директора по ВР
	Собеседование, прием журнала

	3
	Классные журналы
	Оформление классными руководителями журналов на конец учебного года
	Тематический

персональный
	Классные журналы
	Зам по УВР
	Собеседование, прием журнала

	4. Контроль за состоянием воспитательной работы, сохранением здоровья учащихся

	1
	Анализ воспитательной работы в 2020-2021 учебном году
	Составление анализа воспитательной работы в 2020-2021 учебном году
	Фронтальный

обобщающий
	Мониторинг

Материалы в План работы школы на 2021-2022 учебный год
	Зам. директора по ВР
	Анализ

	
	
	
	
	
	
	

	5. Контроль за работой по подготовке и проведению итоговой аттестации

	1
	Организация и проведение итоговой аттестации
	Выполнение требований нормативных документов к организации и проведению итоговой аттестации
	Тематический
	Проведение экзаменов.

Обращения в конфликтную комиссию школы.
	Директор

Зам. директора по УВР
	Приказы

	6. Контроль за работой с педагогическими кадрами

	1
	Подготовка анализа работы школы в 2020-2021 учебном году и плана работы на 2021-2022 учебный год
	подготовка анализа работы школы и плана работы на 2020-2021 учебный год
	Фронтальный
	подготовка анализа работы школы и плана работы на 2021-2022 учебный год
	Зам. директора по УВР ,ВР
	подготовке анализа работы школы и плана работы на 2020-2021  учебный год

	2
	Предварительная нагрузка на 2021-2022 учебный год
	Распределение предварительной нагрузки на 2021 -2022учебный год
	Тематический

Персональный
	Материалы предварительная нагрузка на 2021-2022 учебный год
	Директор

Зам. директора по УВР
	Протокол совместного заседания администрации и профкома школы

Приказ

	8. Контроль за организацией условий обучения

	1
	Подготовка школы к новому учебному году
	Составление плана мероприятий по подготовке школы к приемке к новому учебному году
	Фронтальный
	Выполнение плана мероприятий по подготовке школы к приемке к новому учебному году
	Директор
	План мероприятий по подготовке школы к приемке

Приемка школы (по графику в июле-августе)


Примечание:

1.​ Заполнение сайта: обновление 1 раз в неделю.

2.​ Проверка журналов 1 раз в четверть

3.​ Посещение уроков: 2 раза в неделю – директор школы.

2 раза в неделю – зам. директора по УВР.

1 раз в неделю – педагог- психолог.

1 раз в неделю – взаимопосещение.

Всего посещение в неделю 6 уроков.
8. План   воспитательной работы.
Проблемная воспитательная тема школы: воспитание и развитие свободной, 

талантливой, физически здоровой личности, любящей свою большую и малую Родину.             

 Целью воспитательной работы школы в  2020– 2021   учебном году является :
Создание условий, способствующих развитию интеллектуальных, творческих, личностных качеств учащихся, их социализации и адаптации в обществе на основе принципов самоуправления. 

ЗАДАЧИ:

1. Разностороннее развитие детей, формирование их творческих способностей, социальной и коммуникативной компетенции
2. Формировать гражданско-патриотическое сознание, развивать чувства сопричастности к истории, малой родины, Отечества; 
3. вовлечение каждого ученика школы в воспитательный процесс
4. Создавать условия для активного и полезного взаимодействия школы и семьи по вопросам воспитания учащихся. 
5. развивать у учащихся инициативу, стремление к самообразованию, саморазвитию, самоуправлению, способности к успешной социализации в обществе и культуру межличностных отношений;
6. Развитие системы детского самоуправления

Воспитательные модули:
	Месяц
	Наименование Месячника внеклассных мероприятий
	Наименование Недели внеклассных мероприятий

	Сентябрь
	Месячник «Внимание дети!»
	Неделя безопасности 

	Октябрь 
	Месячник «С заботой о близких»
	Неделя, посвященная Дню учителя

	Ноябрь 
	Месячник охраны здоровья, профилактики алкоголизма, курения, наркомании «Здоровое поколение»
	Неделя посвященная Дню матери «Материнская слава»

	Декабрь
	Месячник «Новый год у ворот»
	Неделя по профилактике ВИЧ – инфекции, приуроченная к Всемирному Дню борьбы со СПИДОМ

	Январь
	Месячник по правовому воспитанию «Права и обязанности»

	Неделя, посвященная Дню полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады

	Февраль
	Месячник гражданско-патриотического воспитания «Быстрее, выше, сильнее»
	Неделя   , посвященная
Международному дню родного языка

	Март 
	Месячник по профориентации «Фестиваль профессий»

	Неделя «Международный женский день»

	Апрель
	Месячник экологическому воспитанию «Цвети, Земля»
	«Весенняя неделя добра-2021»

	Май
	Месячник окончания учебного года
	Неделя памяти «Мы помним, мы гордимся!»




 СОДЕРЖАНИЕ   И  ФОРМЫ  ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ  РАБОТЫ:

-гражданско-патриотическое воспитание;

-духовно-нравственное  воспитание;

- интеллектуально-познавательное  воспитание; 

-профилактическое воспитание;

-спортивно-оздоровительное воспитание;

- трудовое и природоохранное воспитание;

-работа с родителями

-самоуправление.

                                                                        Работа с родителями.

	№
	Планируемые мероприятия
	Сроки
	Ответственные


	Примечание

	1
	Общешкольное родительское собрание
	Сентябрь

Декабрь 

Май  
	Администрация школы
	

	2
	Родительский лекторий

1-е классы.  Период адаптации. 

2-е классы. Правила поведения в школе. 

3-4 классы. Культура умственного труда в школе и дома.

5-е классы. Сложности адаптационного периода.

6-е классы. Как стать настойчивым в учении, труде, спорте.

7-8 классы. О привычках полезных и вредных

9 класс. Уважительное отношение к людям – основа культуры поведения

10кл Профессиональные намерения и возможности учащихся класса
	1 полугодие


	Зам. директора по ВР, классные руководители
	Один раз в полугодие

	
	1-2 классы.  Влияние здорового образа жизни родителей на развитие и воспитание ребенка. 

3-4 классы.  В воспитании мелочей не бывает.

5-6 классы.  Психологические особенности возрастного периода и рекомендации родителям.

7-8 классы.  Культура учебного труда и организация свободного времени.

9 -10классы  Система ценностей старшеклассника.
	2 полугодие


	Зам. директора по ВР, классные руководители
	Один раз в полугодие

	3
	Консультация для родителей

1. Организация работы классного родительского комитета

2.  «Современный подросток: психология, имидж, нравственные ценности»

3.  «Профессии, которые выбирают наши дети»

4. Организация летней занятости детей
	Сентябрь 

Декабрь

Февраль

Май 
	социальный педагог
	Один раз в четверть

	4
	Открытые дни с посещением уроков и внеклассных мероприятий
	В течение года
	Зам. директора по ВР, социальный педагог
	

	5
	Индивидуальные встречи для решения возникающих вопросов по обучению и воспитанию школьников
	В течение года
	Зам. директора по ВР, социальный педагог
	

	6
	Общешкольные собрания родителей выпускных классов. Знакомство с нормативно-правовыми документами по итоговой аттестации учащихся.
	Ноябрь-Апрель
	заместитель директора по УВР 

кл. рук. 9 кл.
	

	7
	Торжественное собрание, посвященное вручению аттестатов учащимся 9-х 11 классов
	Июнь
	Классные руководители
	


	Сентябрь-   Месячник  «Внимание, дети!»


	Вид  деят.
	Содержание
	Ответственный
	Сроки

	Интеллектуально-позновательная
	1. «День знаний». Урок Победы
	Кл рук
	1.09

	
	2. Участие в предметных олимпиадах
	Учителя-предметники
	В теч мес.



	
	3. Библиотечный урок к Международному дню распространения грамотности
	библиотекарь
	8.09



	Профилактическая  
	1. Неделя безопасности (по плану)
	Кл рук, учитель ОБЖ, зам дир по ВР, кл рук
	2-8.09

	
	2. «Скажем терроризму -нет !(кл часы)
	Кл рук
	3.09

	
	3. Учебная тренировка «Пожар!» 


	Учитель ОБЖ, завхоз
	1 нед

	
	4. Просмотр видеоролика «Жизнь наркомана»
	Соц педагог, зам по ВР


	2 нед

	
	5. Беседы по ПДД, классные часы по теме:

 «Посвящение в юные пешеходы»
«Азбука ПДД»

«ПДД»
	Кл рук 1-10кл


	1 нед



	
	6. Конкурс  рисунков «ПДД глазами детей»


	Кл рук 1-4 кл
	3нед

	

	Спортивно-оздоровительная
	
Турнир по волейболу
	Учитель ФК
	2 нед

	
	2. Оформление  листков здоровья в классных журналах


	Кл.рук., мед.рааботник
	В теч мес

	

	Гражданско-патриотическое
	1. «День единства народов Дагестана(классные часы, конкурсы)
	Кл.рук, вожатая 


	2нед.



	
	
	
	

	Трудовая и природоохранная
	1. Общешкольный субботник «Чистая территория школы».
	Администрация школы, кл рук, учитель ФК
	5.09

	
	2.Озеленение классных кабинетов


	Кл.рук 1-11кл
	1-2нед



	Ученическое самоуправление 
	1. Выборы ученического самоуправления
	Актив  школы
	1 нед

	
	2. Рейд «Мой учебник»
	Актив  школы, библиотекарь
	3 нед

	
	3. Организация дежурства классов по школе.
	Актив  школы,ЗДВР
	1 нед

	Работа с родителями
	1. Индивидуальные беседы  с родителями  детей «группы риска», неуспевающими и по мере необходимости-1 раз в неделю.
	Соц пед,


	В теч мес 

	
	2. Период адаптации. – лекторий для родителей(дистан)
	Кл.рук.1кл


	В теч мес

	
	3. Посещение на дому учащихся с составлением актов о посещении семьи.
	Кл рук 1-10
	2 -3 нед


                                              Октябрь- Месячник «С заботой о близких»
	Вид  деятельн.
	Содержание
	Ответствен.
	Сроки

	Интеллектуально-позновательная
	1. Осенний бал( по плану)
	Завуч ВР, кл рук, вожатая 
	4 нед.



	
	2. Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернет
	Учит инфор
	16.10

	
	3. Международный месячник школьных библиотек (по плану)
	Библиотекарь


	4 нед

	Профилактическая  
	1. Анкетирование учащихся школы по вопросам наркопотребления и доступности наркотических средств с целью изучения уровня их информированности


	Кл рук, соц педагог
	4нед

	Спортивно-оздоровительная
	2. Первенство школы по футболу


	Учит ФК
	2 нед

	Духовно-нравственное
	1. День школьного самоуправления.

(Праздничные газеты, открытки.)
	Завуч ВР

Кл.рук 8-10кл
	1нед.



	
	2. День учителя. (классные часы, конкурсы )
	Завуч ВР

Кл.рук 1-10кл, вожатая 
	1нед.



	
	3. Акция «С днем добра и уважения» 
	Вожатая , кл рук
	1 нед

	Гражданско-патриотическое
	1. День гражданской обороны
	учитель ОБЖ


	1 нед

	
	2. Мероприятие«С Днем рождения,РДШ!»
	Вожатая 
	3 нед



	Трудовая и природоохранная
	     1. Всероссийский урок «Экология и энергосбережение» в рамках Всероссийского фестиваля энергосбережения #ВместеЯрче
	Учитель географии
	4 нед

	
	2 Генеральная уборка классных кабинетов (перед осенними каникулами).
	Кл.рук. 1-10кл


	4 нед



	
	3 Акция  "Посади дерево"
	Учитель биологии, кл рук
	2 нед

	
	4 Всемирный день защиты животных

( конкурсы, мероприятие)
	Учит биол
	1 нед

	Ученическое самоуправление 
	1. Подготовка к  праздникам «День учителя» « День самоуправления».

2. Рейд «Школьная форма»
	Актив школы

Актив школы,завуч ВР
	1нед.

В теч. месяца

	Работа с родителями
	Родительские собрания по итогам 1 четверти(дистанционно)

	Кл.рук 1-10кл.
	4нед


      Месячник по правовому воспитанию «Права и обязанности»
	Вид  деятельн.
	Содержание
	Ответствен.
	Сроки

	Интеллектуально-позновательная
	1.Книжная выставка «Мир твоих прав»
	библиотекарь
	3нед

	Профилактическая  
	1. Классные часы « Права и обязанности», ««Имею право, но обязан», «Мы, наши права и наши обязанности».
	Кл рук 5-10кл
	3нед.



	
	2. Конкурс рисунков «Права и обязанности ребенка»
	Кл рук 1-4кл
	3нед

	
	3. Просмотр мультфильма Смешарики. Азбука прав ребенка

	Кл рук 1-4кл
	3нед

	
	4. Беседа с инспектором ПДН «Подростковая преступность»
	Соц педагог


	В теч мес

	Спортивно-оздоровительная
	1. Конкурс снежных фигур « В гостях у Снежной Королевы».
	У/Ф, уч нач кл
	3 нед

	Духовно-нравственная
	1. Посещение семей учащихся, состоящих на учете.
	Соц педагог


	В теч.мес.



	Гражданско-патриотическая
	1.Мероприятия , посвященные Дню снятии блокады Ленинграда(кл часы, конкурсы)
	Завуч ВР, кл рук, вожатая
	4нед

	Трудовая и природоохранная
	1. Беседы с «трудными» подростками 
	Завуч ВР
	В теч.мес.

	Ученическое самоуправление 
	1. Заседания ученического Совета
	Школьный актив


	В теч.мес.

	Работа с родителями
	1.Индивидуальные  консультации для родителей
	Кл.рук.
	В теч.мес.

	
	2.Решение текущих вопросов
	Кл рук
	В теч м

	
	3.Встречи с родителями «трудных»  и неуспевающих детей в первом полугодии
	Кл.рук, соц пед
	В теч мес

	
	4 Посещение на дому учащихся с составлением актов о посещении семьи.

	Кл рук, соц пед
	2 нед


Февраль  - Месячник гражданско-патриотического воспитания «Служу Отечеству»
	Вид  деятельн.
	Содержание
	Ответствен.
	Сроки

	Интеллектуально-позновательная
	1. Участие в предметных неделях


	Учителя –предметники
	В теч.мес



	Профилактическая  
	1Беседа «Безопасность на льду»
	Кл.рук 1-1кл
	4нед.

	
	2Просмотр фильма о нападении на Кизляр и Буденновск и его обсуждение
	Завуч ВР


	В теч.мес



	
	
	
	

	Спортивно-оздоровительная
	1. Соревнования «А ну-ка, парни!»


	У/Ф,кл рук
	3нед

	
	1. Первенство школы по шашкам.
	Учитель ФК
	В теч мес

	Духовно-нравственная
	1. Международный день родного языка. (Конкурс чтецов, рисунков, мультимедийных презентаций).
	Учитель Р.Я.
	3 нед

	Гражданско-патриотическая
	1.Выставка «Они защищали Родину»


	Библиотекарь 
	16.02

	
	2.Классные часы , посвященные Дню защитника Отечества
	Кл.рук 1-10кл


	4 нед..

.

	
	3. 
Классный час» День юного героя антифашиста»
	Кл.рук 5-10кл


	2 нед

	
	4. Смотр строевой песни.


	Учитель музыки
	4нед

	
	5. День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества.
	Учитель истории
	3 нед

	
	6. .Конкурс стенгазет «На службе Отечеству»
	Кл рук 5-11кл
	3нед

	Трудовая и природоохранная
	1.Эколого-познавательная игра «Лесные великаны».


	Учитель биологии


	2нед.



	Ученическое самоуправление 
	 1.Заседания ученического самоуправления
	Актив школы


	В теч.мес.



	
	2.Рейд «Будильник»


	
	3 нед



	Работа с родителями
	1.Анкетирование родителей «Профессии, которые выбирают наши дети» - лекторий для родителей

	Кл.рук.9-11кл


	В теч.мес.


  Март- Месячник по профориентации «Фестиваль профессий»
	Вид  деятельн.
	Содержание
	Ответствен.
	Сроки

	Интеллектуально-позновательная
	1.Общешкольное мероприятие «А ну-ка , девочки!
	Кл.рук,завуч ВР


	2 нед.



	
	2.Выставка рисунков «Профессии моих родителей»
	Вожатая,  кл рук 1-4
	3нед.



	
	3 . Классные часы:

«Все профессии нужны, все профессии важны»

«Кем быть?»

«Все работы хороши – выбирай на вкус!»


	Кл рук 8-11кл


	В теч.м

	
	4. Организация встреч  с представителями различных профессий
	Вожатая,зам ВР, соц пед,


	В теч.м

	
	5.Анкетирование уч-ся с целью выявления

проф. направленности.
	Психолог
	3 нед

	
	6.Экскурсии в средние специальные и высшие уч.заведения для определения выбора будущих профессий.
	Вожатая,зам ВР, соц пед,


	В теч.м

	Профилактическая  
	1. Встреча с 
работниками правоохранительных органов
	Библиотекарь

Завуч ВР
	В теч мес.

	
	2. .Беседа «Велосипед и правила движения»
	Кл.ру 1-11кл.
	2нед 



	
	1. Викторина «Знай закон смолоду»


	Кл рук
	3нед

	
	2. Диагностика учащихся на предмет употребления ПАВ
	Психолог , кл рук 8-11
	1 нед

	Спортивно-оздоровительная
	Веселые старты
	Учит нач кл
	4 нед

	
	День Здоровья
	Уч.физ.
	4 нед

	Духовно-нравственная
	1) Тренинговые занятия в среднем звене «Час общения».
	Психолог


	4 нед

	Гражданско-патриотическая
	1. Всемирный день гражданской обороны
	Учитель ОБЖ, кл рук
	1 нед

	
	2. День воссоединения Крыма и России (кл часы, конкурсы )
	Кл.рук 4-6кл, учитель истории


	3 нед



	Трудовая и природоохранная
	1. Трудовые десанты по уборке села
	Кл.рук,уч биологии


	2 нед 



	
	2. Общешкольный субботник
	Кл.рук 1-11кл


	 4 нед.



	
	3)День Воды.

4) День Земли
	Уч.биологии

Кл.рук 1-11кл.
	2 нед

4 нед

	Ученическое самоуправление
	1. Подготовка к празднику и утренникам


	Актив школы
	2нед

.

	
	2. Заседание ШП
	
	В теч мес

	Работа с родителями
	1. Родительские собрания по итогам 3чет

2. . День открытых дверей
	Кл.рук 1-11кл

Директор,Председатель РК
	3нед




                                    Апрель   - Месячник по экологическому воспитанию «Цвети, Земля»

	Вид  деятельн.
	Содержание
	Ответствен.
	Сроки

	Интеллектуально-познавательная
	1. Участие в предметных неделях
	Кл.рук.уч-пред
	В теч.м

	
	2.Классные часы «День местного самоуправления 


	Кл рук 8-11
	2нед

	
	3.Общешкольное мероприятие «Земля –наш общий дом»
	Руководитель «ЗД»
	22 апреля

	Профилактическая  
	1. Конкурсы рисунков и стенгазет:
«Нет террору»
	Завуч ВР


	1 нед.



	
	2. Смотр –конкурс «Безопасное колесо»
	Уч. ОБЖ
	3нед.

	Спортивно-оздоровительная
	1. День Здоровья под девизом «О, спорт- ты жизнь!»
	У/Ф
	1нед.



	
	2. Участие в районных и общешкольных соревнованиях 
	У/Ф


	В теч.м.



	Духовно-нравственная
	1. День птиц(мероприятия по плану)


	Учит биол, кл рук


	1 нед



	
	2. Весенняя неделя добрых дел( по плану)


	Заву ВР, кл рук,вожатая
	2 нед

	
	3. Беседа «Сердце согревает добрые дела»
	Кл рук 1-4кл
	2 нед

	Гражданско-патриотическая
	1. «Фестиваль народов Дагестана»  (конкурс стихов, песен, танцев, стенгазет и т.д)
	К.рук.завуч ВР
	3нед.



	
	2. Кл.часы «День космонавтики. Гагаринский урок «Космос – это мы»


	Кл рук 1-11кл
	2 нед

	
	3. Конкурс рисунков «Земля проснётся с именем его…»
	Зам ВР, кл рук 
	2 нед

	
	4. Библиотечный урок «День космонавтики»
	Библиотекарь 
	2 нед

	Трудовая и природоохранная
	1. Общешкольный субботник
	Кл.рук 1-11кл, 
	3нед

	
	2. Акция «Дерево Победы» 
	учитель биологии, кл рук 1-11 кл
	4нед.



	
	3. Экскурсия «В природе должно быть красиво и чисто».


	учитель биологии
	В теч.мес.



	
	4. Конкурс экологической фотографии: «Природа глазами детей 
	Вожатая , кл рук 
	4 нед

	
	5. Конкурс детского рисунка «Сохраним природу».
	Учитель биологии
	2 нед

	Ученическое самоуправление 
	1. Рейд по проверке чистоты школьной территории.

2. Заседание ШП
	Завуч ВР, актив школы


	В теч.мес.



	Работа с родителями
	1. Участие в школьных мероприятиях, посвящённых Дню здоровья


	У/Ф

Кл.Рук

Завуч Вр


	В теч.мес.


                                           Май-Месячник окончания учебного года
	Вид  деятельн.
	Содержание
	Ответствен.
	Сроки

	Интеллектуально-позновательная
	1. Праздник «Последний звонок».
	Кл рук 9-11кл 
	4нед

	
	2. Утренник «Прощай, начальная школа»
	Кл.рук.4 кл
	3нед.



	
	3.  «Права абитуриента» (беседа,кл.час)
	Кл.рук 9,10кл
	В теч.м

	
	4. День славянской письменности
	Филологи 


	4нед.



	Профилактическая  
	1.Беседы «Правила поведения во время летних каникул»
	Кл.рук.1-10кл


	В теч.мес



	
	2. Инструктаж по ТБ «Правила поведения на водоемах летом».
	Кл.рук 1-10кл


	В теч.м.



	
	4. Классные часы по профилактике суицидального поведения «Если тебе трудно», «Мы выбираем жизнь!», «ПРОСТО ЖИТЬ»
	7-10кл
	3 нед

	Спортивно-оздоровительная
	1. Зарница-2021

2. Экскурсии и походы в лес

3. Веселые старты


	У\Ф,кл.рук 5-10

Кл.рук 1-10кл

Кл рук 1-4кл
	3нед

3нед

3 нед

	Духовно-нравственная
	     Классные часы к Международному дню семьи 
	Кл рук 1-6
	13-20.05

	
	Всемирный День защиты детей (мероприятия по плану)
	Завуч ВРКл. рук


	1.06



	Гражданско-патриотическая
	1. Акция «Красная гвоздика»
	Уч.тех, кл.рук
	6.05

	
	2. 
Урок памяти «100-летие со дня рождения А.Д.Сахарова»
	Учитель истор
	21.05

	
	3. Митинг , посвященный Дню Победы
	Завуч ВР
	2нед

	
	4. Участие в районном конкурсе «Смотр строя и песни»
	Учитель ОБЖ
	Май 

	
	5. Участие в районной акции «Бессмертный полк».
	Учитель ФК, кл рук
	2 нед

	
	6. Акция «Георгиевская ленточка»
	Зам ВР, кл рук 1-10кл
	1 нед

	
	Просмотр документальных фильмов, посвященных ВОВ.
	Учит истории
	В теч месяца

	Трудовая и природоохранная
	1. Общешкольный субботник


	Завуч ВР

Уч.ОБЖ.физ-ры
	4нед

	Ученическое самоуправление 
	1. Подготовка недели памяти, посвященной Дню Победы.
	Уч.актив
	2 нед

	
	2. Подготовка праздника «Последний звонок».
	Уч.актив
	4 нед

	
	3. Заседание ШП
	Уч актив
	В теч мес

	Работа с родителями
	1. Совместная деятельность детей и взрослых по подготовке к экзаменам.

2. Участие в школьных мероприятиях

3. Общешкольное  род.собрание по итогам года.
	Учителя-предметники

Кл.рук

Администрация
	В теч.мес.

4 нед 


9.  План работы социального педагога
Цель :  Социальная защита обучающихся, их развитие, воспитание, образование.
             ОРГАНИЗАЦИОННАЯ РАБОТА

	№ п\п
	              Мероприятия 
	Срок 
	Ответственный 

	1.


	Составление анализа  и отчетов о проделанной работе.
	май, по мере необходимости
	социальный педагог

	2.
	Составление плана работы на год.
	август
	социальный педагог

	3.
	Участие в семинарах, проведение консультаций.
	по мере необходимости
	социальный педагог

	4.
	Участие в заседаниях, совещаниях, педагогических советах.


	по плану


	социальный педагог

	5.


	Обработка, анализ, обобщение результатов деятельности, интерпретация полученных результатов.
	по мере проведенной работы
	социальный педагог

	6.


	Работа по запросам администрации, ОДН, КНД и ЗП, учащихся, родителей, учителей.
	сентябрь-май


	социальный педагог

	       7
	Проведение месячника «Неблагополучная семья»
	сентябрь 
	социальный педагог

	8.


	Взаимодействие со специалистами социальных служб для принятия мер по социальной защите обучающихся.
	по запросу


	социальный педагог классные руководители

зам. по ВР 

	9.


	Составление картотеки «Социальный паспорт класса»:

- сбор данных по классам  для социального паспорта;

-инструктаж кл. руководителей по представлению данных о  детях и семьях группы   социального риска;

 -оказание помощи классным руководителям по сбору и анализу материалов социальных карт учащихся группы социального риска.
	сентябрь 


	социальный педагог

	10.
	Корректировка списка учащихся

 ( Дворовой обход)
	август
	классные руководители

	11.
	  Корректировка   банка данных и составление списка детей по социальному статусу:  

· Неполных семей,

· Многодетных семей,

· Малообеспеченных семей,

· Неблагополучных семей,

· Сирот, 

· Учащихся, которые состоят на учёте в ОДН и ВШУ,

· Детей-инвалидов.

· Дети находящиеся под опекой
	август

сентябрь
	классные руководители 1-11 классов 

социальный педагог

	12.


	Выявить учащихся, не приступивших к занятиям с 1 сентября. 


	До 05.09 


	Социал. педагог, классные рук., зам. дир. по УВР

	13.
	Участвовать в работе МО классных руководителей, подготовить выступления:

-Работа с учащимися «группы риска», трудными подростками

-Работа с учащимися, стоящими на различных видах учета (-Работа с детьми девиантного поведения.
	октябрь 

декабрь 

март
	психолог

социальный педагог



	14.
	Принимать участие в работе КДН и ЗП района.
	по мере необходимости
	социальный педагог

	17.
	Контроль занятости учащихся стоящих на различных видах учета в каникулярное время
	октябрь 

декабрь 

март
	социальный педагог

	18.
	Выступление на общешкольных родительских собраниях и классных часах, заседаниях Советов профилактики.
	по запросу
	социальный педагог

	19.
	Анализ проделанной работы
	по плану
	социальный педагог


                                           РАБОТА   С   РОДИТЕЛЯМИ

	1.
	Внести изменения и дополнения в картотеку неблагополучных семей.
	сентябрь
	социальный педагог  классные руководители.

	2.
	Проводить индивидуальные беседы с родителями:

-об обязанностях по воспитанию и содержанию детей,

-о взаимоотношениях в семье,

-о бытовых условиях и их роли в воспитании и обучении.
	сентябрь-май


	социальный педагог  

	3.
	Посещать на дому неблагополучные семьи.
	по плану и 

по мере необходимости
	социальный педагог  классные руководители, инспектор ОДН

	4.
	Заслушивать родителей о воспитании, обучении, материальном содержании детей

-на Совете профилактики,

-на заседаниях КДН
	сентябрь-май


	социальный педагог  классные руководители.

	5.
	Международный  День семьи.

Беседы, классные часы.
	15 мая
	зам. директора по ВР

социальный педагог классные руководители

	6.
	Оказывать помощь в организации

-занятости детей в каникулярное время,

-бесплатного питания,

-занятие в свободное время.
	сентябрь-май


	социальный педагог 

психолог классные руководители 

	7.
	Содействие в организации летнего оздоровительного отдыха детей.
	апрель, май
	Клас. руковод., соц. педагог  

	8.
	Родительский лекторий:

-Закон, семья, ребенок (нравственное и правовое воспитание детей в семье).
-Воспитание здорового ребенка в семье,

- Ребенок и улица. 

- Подросток в мире вредных привычек.
	сентябрь-май


	социальный педагог

психолог



	9.


	Посещение на дому детей находящихся под опекой, составление актов и отчетов.
	октябрь, январь
	социальный педагог



	10.
	Приглашение родителей детей «группы риска» на заседание Совета профилактики школы, для индивидуальных бесед.
	по плану и 

по мере необходимости
	социальный педагог, администрация школы

	11.
	Собеседование с родителями, уклоняющимися от воспитания подростков;

Ознакомление со статьями УК РФ

Вынесение им официального предупреждения об ответственности за воспитание и обучение детей
	постоянно в течение учебного года
	классные руководители, социальный педагог администрация школы


                         ПРОПАГАНДА   ПРАВОВЫХ  ЗНАНИЙ СРЕДИ  РОДИТЕЛЕЙ  И  УЧАЩИХСЯ.

	1.
	 Знакомство учащихся с уставом школы, своими обязанностями и правами.
	сентябрь


	классные руководители 1-10 классов

	2.
	Проводить встречи с работниками правоохранительных органов.
	сентябрь-май


	социальный педагог, администрация школы

	4.
	Проводить беседы с учащимися на классных часах по темам:

-Мелкое хулиганство, порча чужого имущества, ответственность.

-Ответственность за непосещение школы, пропуски уроков без уважительных причин.

- Ответственность за нарушение правил поведения в школе и на уроке.
-Драка, нецензурные выражения – наказуемые деяния.

-Способность несовершеннолетнего осуществлять свои права и нести ответственность.
	 по плану  
	социальный педагог инспектор ОДН

классные руководители


                         РАБОТА С КЛАССНЫМИ РУКОВОДИТЕЛЯМИ

	1
	Заседание МО классных руководителей:

-нравственное воспитание учащихся,

-роль классного руководителя в повышении уровня развития классного коллектива и воспитание каждого школьника

-общечеловеческие ценности и их место в воспитании.
	Сентябрь

ноябрь

январь

март 
	социальный педагог 

психолог

заместитель директора по ВР

	2
	Индивидуальное консультирование по возникшей проблеме


	по мере необходимости
	классные руковод., социальный педагог  

	3
	Совместная деятельность с детьми «группы риска» и «трудными» детьми 
	в течение года
	классные руководители, социальный педагог

	4
	Совместная работа по программе «Индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение в учебном процессе детей с девиантным поведением».
	в течение года
	классные руководители, социальный педагог  

	5
	Совместное посещение семей с целью изучения социально-бытовых условий жизни.
	по мере необходимости


	классные руководители социальный педагог 


     10.   План работы старшей вожатой на 2020-2021 учебный год.

	№ п\п
	Мероприятия
	Ответственный
	Сроки

	Сентябрь

	1. 
	«День единства народов Дагестана(классные часы, конкурсы)
	Кл.рук, вожатая 
	2 нед.

	Октябрь

	1. 
	День учителя. (классные часы, конкурсы )
	Завуч ВР

Кл.рук 1-10 кл, вожатая 
	1нед.



	2. 
	Акция «С днем добра и уважения»
	Вожатая , кл рук
	1нед.

	3. 
	Осенний бал( по плану)

	Завуч ВР, кл рук, вожатая
	4 нед.

	4. 
	Принятие в отряд «РДШ»
	Вожатая
	29 октября

	Декабрь

	1. 
	Мероприятие, посвященное Международному дню инвалидов «Не такие как все»
	Зам ВР, вожатая
	1 нед

	2. 
	Акция к Международному  Дню добровольца в России «Час Добра»
	Вожатая, кл рук 9-10
	5 дек.

	3. 
	Организация новогодних праздников.
	ЗДВР, вожатая, кл рук,
	4нед

	4. 
	Заседания ученического Совета



	ЗДВР, вожатая, кл рук,

Актив школы
	4 нед.

	Январь

	1. 
	Мероприятия , посвященные Дню снятии блокады Ленинграда(кл часы, конкурсы)
	Завуч ВР, кл рук, вожатая
	4нед

	Март

	1
	Выставка рисунков «Профессии моих родителей»

	Вожатая,  кл рук 1-4
	 3 нед 

	2
	 Организация встреч  с представителями различных профессий
	Вожатая, зам ВР, соц пед,


	В теч.м

	3
	Экскурсии в средние специальные и высшие уч.заведения для определения выбора будущих профессий.
	Вожатая, зам ВР, соц пед,


	В теч.м

	Апрель

	1. 
	Весенняя неделя добрых дел( по плану)


	Заву ВР, кл рук,вожатая
	2 нед

	2. 
	Конкурс экологической фотографии: «Природа глазами детей 
	Вожатая , кл рук 
	4 нед


      11.     План работы   педагога-библиотекаря               
	№

п/п
	                                                Содержание работы
	Срок исполнения

	1
	2
	3

	
	1. Работа с фондом учебной литературы
	

	1
	Подведение  итогов  движения  фонда.  Диагностика обеспеченности учащихся школы учебниками и учебными пособиями в новом  учебном  году.
	Сентябрь - октябрь

	2
	Комплектование  фонда  учебной  литературы:

- работа с перечнями учебников и учебных пособий, рекомендованных МО и науки РФ, и региональным комплектом учебников;

- составление  совместно с педагогами заказа на учебники;

- формирование общешкольного заказа на учебники  с учётом замечаний  руководителей  методических  объединений.
	Ноябрь-декабрь

	3
	Подготовка  перечня  учебников и учебных пособий  планируемых  к использованию  в новом  учебном  году.
	Май

	4
	Приём  и  обработка  поступивших   учебников, учебных пособий:

- оформление  накладных;

- запись  в  книгу  суммарного  учёта;

- штемпелевание;

- распределение по классам
	По мере поступления



	5
	Списание  фонда  учебников  с учётом  ветхости  и  смены учебных программ.
	Октябрь–ноябрь

	6
	Проведение  работы  по  сохранности  учебного  фонда ( рейды – смотры по классам: «Учебнику - долгую жизнь» с подведением итогов).
	Декабрь- май

	
	2. Работа  с  фондом  художественной  литературы
	

	1
	Своевременное  проведение  обработки  и  регистрации изданий. 
	В течение года по мере поступления

	2
	Обеспечение  свободного  доступа  в  библиотеке  к  художествен-

ному   фонду  и  фонду  периодических  изданий  (для  всех  учащихся  и  сотрудников).
	Постоянно

	3
	Выдача  изданий  читателям  с  абонемента.
	Постоянно

	4
	Соблюдение  правильной  расстановки  фонда  на стеллажах, наличие  полочных  разделителей.
	Постоянно

	5
	Контроль  за  своевременным  возвратом  в  фонд  выданных изданий.
	Постоянно

	6
	Ведение  работы  по  сохранности  фонда.


	Постоянно

	7
	Создание  и поддержание  комфортных  условий  для  работы пользователей  библиотеки.
	Постоянно

	8
	Работа  «Книжкиной  больницы»  по  мелкому  ремонту художественных  изданий  и  учебников  с  привлечением  учащихся.
	Один  раз  в четверть

	9
	Периодическое  списание  фонда  с  учётом  ветхости  и  морального  износа.
	Октябрь - ноябрь

	
	3. Комплектование  фонда  периодических  изданий
	

	1
	Оформление  подписки  на  периодические  издания  на  первое  и  второе  полугодия.
	Октябрь, апрель

	2
	Оформление поступивших в библиотеку периодических изданий.
	Постоянно

	
	
	


Работа с читателями и пользователями библиотеки

	№№

п/п
	Содержание работы
	Срок исполнения

	1
	2
	3

	
	Работа  с  учащимися  школы
	

	1
	Обслуживание  учащихся  школы  на  абонементе    согласно расписанию  работы  библиотеки.
	Постоянно

	2
	Просмотр  читательских  формуляров  с  целью  выявления задолжников.  Доведение  результатов просмотра  до  сведения  классных  руководителей.
	Один раз в четверть

	3
	Проведение  беседы  с  вновь  записавшимися  читателями  

о правилах  поведения  в  школьной  библиотеке,  о культуре чтения  книг  и  периодических  журналов.
	Постоянно

	5
	Знакомство  учащихся  1-го  класса  с  библиотекой.


	Октябрь

	
	Работа с педагогическим коллективом
	

	1
	Информирование  учителей   о  новой  учебной  и методической  литературе,  педагогических  журналах  и  газетах. 
	Периодически

(на совещан.)

	
	Массовая  работа
	

	Организация и оформление книжных выставок, проведение мероприятий, викторин, акций к знаменательным и памятным датам. 

	1
	Знакомство  учащихся  1-го  класса  с  библиотекой. Экскурсия.


	Сентябрь

	2
	 Библиотечный урок к Международному дню распространения грамотности
	8.09

	3
	Рейд «Мой учебник»
	3 нед

	
	День памяти жертв фашизма
	13 сентября 

	4
	26 октября - Международный день школьных библиотек.
	Октябрь

4 нед

	
	Книжная выставка «Мы -против наркомании!»
	Ноябрь

3 нед.

	8
	Книжная выставка «Секреты материнской любви»
	30 ноября

	9
	Книжная выставка «Новогодние чудеса»
	Декабрь

3 нед

	
	Книжная выставка «Мир твоих прав»
	Январь

3 нед.

	
	Выставка «Они защищали Родину»
	Февраль

16.02

	
	Встреча с работниками правоохранительных органов
	Март

	
	Неделя детской и юношеской книги
	Март 

4 нед

	
	Библиотечный урок «День космонавтики»
	Апрель

2 нед.

	
	 Общероссийский день библиотек
	Май

27 мая

	Организация и проведение мероприятий согласно учебно-воспитательному плану



	Профессиональное  развитие  библиотекаря

	1
	Участие  в  районных  совещаниях  школьных  

библиотекарей
	Согласно плану районного МО 

	2
	Изучение профессиональной литературы.


	Постоянно


12. Укрепление материально – технической базы школы,  хозяйственная деятельность.

	
	Основное содержание программной деятельности по этапам

	Август
	Подготовка школы к новому  2020-2021 учебному году.

Составление акта готовности школы к новому учебному году

	Сентябрь
	Мероприятия по охране труда в учреждении.

Утверждение приказов по ОТ и ТБ.

	Октябрь
	Подготовка школы к зимнему сезону

	Ноябрь
	Проверка состояния электрооборудования, пожарной безопасности в учреждении.

Проведение инвентаризации.

	Декабрь
	Очистка подъездных и эвакуационных путей от снега.

	Январь
	Генеральная уборка школы.

	Февраль
	Учет и систематизация наглядных пособий в школе.

Составление плана ремонта школы на следующий год.

	Март
	Посев   цветочной рассады.

	Апрель
	Уборка территории.

	Май
	Уборка территории.

Посев, посадка цветов

	Июнь
	Покраска классных комнат, спортивного класса
Текущий ремонт школы по подготовке к зиме.


13.   Организация работы по обеспечению комплексной безопасности.

	
	
	
	

	1
	Подготовка учебных помещений и кабинетов к учебному году. Проверка техники безопасности (акты-разрешения на работу в кабинетах).
	До 10.08.20
	Кл. рук., зав.кабинетов

	2
	Состояние охраны труда и техники безопасности в школе
	сентябрь
	Ответственный за комплексную безопасность

	3
	Проведение инструктажа работников школы по ТБ и охране труда, правилам поведения при ЧС и угрозе террористических актов.
	4-я неделя
	Ответственный за комплексную безопасность

	4
	Подготовка документации по правилам ТБ во время занятий в учебных, мастерских, спортзале.
	4-я неделя
	Учителя предметники

	5
	Разработка Плана работы по противодействию терроризму и экстремизму на 2020- 2021 учебный год.
	До 25.09.20
	Ответственный за комплексную безопасность.

	6
	Разработка Плана мероприятий по обеспечению пожарной безопасности на 2020- 2021учебный год.
	До 25.09.20
	Ответственный за ПБ

	7
	Проведение месячника безопасности
	Сентябрь апрель
	Ответственный за комплексную безопасность 


Ожидаемые результаты в конце 2020– 2021 учебного года.

1. Удовлетворение социального запроса   в обучении, образовании и воспитании детей.
2. Сохранение и укрепление здоровья и физического развития школьников за счет оптимизации образовательного процесса, использования здоровье сберегающих технологий. Формирование потребности у учащихся проявлять заботу о своем здоровье и стремления к здоровому образу жизни.
3. Повышение качества образованности школьника, уровня его воспитанности.
4.Личностный рост каждого учащегося, снижение количественного состава учащихся группы «риска».
5. Адаптация выпускника в социум – готовность к самостоятельному выбору и принятию решения, усиление ответственности за последствия своих поступков.[image: image1.png]



